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Kevesebb a baleset, de siilyosabbak

Tudésitds az Elnsk:ég iilésérsl

Szakszervezetiink elndksége
oktéber 28-an tartott - (ilésén
eldszor Besenyei Miklos f6tit-
kar szamolt be a legutébbi
tilés 6ta végzett munkirél, a
SZOT elnckségének {ilésérol,
az o't hozott dontésekrsl. Ez-
utdn keriilt sor annak a beszi-
molénak a megvitatisira,
amely a Szegedi Postaigazga-
tosdg teriiletén tortént {izemi
balesetek alakuldsét, az ezzel
kapcsolatos. bejelentési és ki-
vizsghlasi kotelezettségek tel-
jesftését tartalmazza. A be-
szAmolé elbéadéja Fodor Istvan,
a Szegedi Postaigazgatdsig ve-
zetGje és Szabé Rezss, a terii-
leti szakszervezeti tandcs mb-
titkdra volt.

Tény, hogy a tavalyi elsd
félévhez viszonyitva 1971. elsd
felében a balesetek szédma
ugyan kisebb, viswont a stlyos-
saguk jelentdsebb. Orémmel
allapitjdk meg azonban, hogy
10 év Ota eldszor tortént meg,
hogy egy honap alatt egyetlen
baleset sem tortént. E hénap:
1971. jGliusa.

A legtobb baleset a megyel
hivataloknal fordul eld. Sze-
ged 1.-ben az elmilt hérom
évben kiiléndsen megniveke-
dett a balesetek szdma. Eppen
ezért az igazgatosds és a szak-
szervezeti tandcs nagyobb gon-
dot forditott erre a postira,
aminek eéredményeként ez év-
ben wﬁkke’nrtek az tlizemi bai-

esetek. De ugyanez &4ll Kecs-
kemét 1. hivatalra is, ahol az
év elejét 4 baleséttel kezdték.
Sajnos, a balesetalinek mint-
egy fele a kézbesitok korében
fordul €15, nemegyszer meg-
allapitottdk, hogy alkoholos
dllapotban sértették meg a
kozlekedési . szabilyokat a ke-
rékparos kézbesitdk., Megdlla-
pitjak azt is, hogy viszonylag
gyakori a kutyaharapdsbél ere~
d6 sériilés. Sajnos, a tandesi
szervek mem lépnek fel hatd-
rozottan azok ellen, akik ku-
tydjukat szabadon engedik.

Az igazgatésadg, latva a
helyzetet, egyre nagyobb gon-
dot fordit a munkavédelmi
oktatdsra, a balesetelhéritas
propagandéjéra, nagyobb fi-
gyelemre, 6vatossigra inti a
dolgozdkat.

A balesetek kivizsgalisa, il-
letve bejelentése Altaliban az
eldirdscknak megfeleléen tor-
ténik — ha ritkdn is , de
eléfordul, hogy egyes helyi ve-
zet6k, a helyszini vizsgalatot
nem tartjdk meg. Tobbnyire
nagy elfoglaltsigra hivatkoz-
nak. Ezért egynéhdny esetben
az igazgaté maga inditott fe-
gyelmi eljarast a mulaszté
szakvezeto ellen,

Helyes az a torekveés, hogy
az igazgatosdg a teriileti ta-
niccsal kozdsen széles kord
vizsgdlatot indit a hibak fel-
tarasaért, megsziintetéséért,

Ezt azért  tartjdk sziikséges-
nek, mert a biztonsédgi eldira-
sok elmulasztisiért - 1968—70
ko7ott 64 esetben alkalmaztak
felelGsségrevonast, ezen beliil
14 vezeté kapoit fegyelmi, il-
letve rendbiintetést.

Mit mond a Szegedi Teriileti
Szakszervezeti Tandcs kiegé-
szitd jelentése? Azt, hogy amig
egy-egy varosbah egy egész
appardtus gondeskodik a hi-
vataloknil, az {lizemeknél a
munka biztonsdgarél, addig a
gyéren lakott teriileteken fel-
tigyelet mnélkiil, balesetveszé-
lyes kériilmények kozott vég-
zik féradsdgos munkdjukat a
dolgozok. Elismerden nyilat-
koznak viszont a specidlis hir-
lapkézbesitoi = kerékparok be-
szerzésére iranyuld igazgatésa-
gi torekvésekrol, de arrdl is,
hogy az idésebb kézbesiték
férfikerékndir helyett méi ke-

rékparokat kapnak, mert a le-

és felszallisndl e kerékpdrok
veszélytelenebbek.

A szakszervezeti tandcs ha-
tarozottan régziti: a jovoben
még . fokozottabb mértékben
kell erdsiteni és hatékonyabbd
tepni a baleseteket megelozo
KRESZ-oktatdst. Figyelmeziet-
nek arra is, hogy egyes veze-
t6 beosztastiak megleledkez-
nek az ez irdnyu kdtelezettsé-
gekrdl, s mi toébb, a munkaers-
hianyra hivatkoznals. Nemegy-

szer maguk a csoportvezeték
mutatnak rossz példat, igy a
biztonsagi 6v nélkiilli munkd-
ban a légvezetékek épitésénél
vagy fenntartasinil.

A Kkiegészité jelentés mint

nagy lehetGséget veti fel azt,
hogy =az igazgaldsag teriiletén
123 munkavédeimi o6r tevé-
kenykedik, de munkdjuk a
legtobb helyen csak formdlis.
Ez irdnyban hathatés intézke-
désekkel kell 4 munkavédelmi
orok tevékenyssgét aktivabba
tenni.

Ezutin az elndkség a posta-
vezérigazgatdsag 7. szakoszté-
lyanak, és szakszervezetiink
kozgazdasagi = osztilydanak a
postai gépjarmivezetdk bér-
rendszerének és az 1971—75.

évre kotott kollektiv szerzd-

désnek a moédositasat tartal-
mazé eléterjesztést targyalta.
Meghatdroztik tobbek kozott a
gépkocsivezetok engedélyezett
talérajat, a vontatasi pétlékot,
a killén: munkakeért jaré potlé-
kot is, s a bértételek alsé ha-
tardnak elérésének idopontjat.

Ezt kovetden a teriileti szak-
szervezeti tandcsok és alap-
szervezetek hatiskorére vo-
natkozd Hatdrozat-tervezet ke+
rillt az elnbkség elé.. .

Az elndkség a beterjsdztett
anyagokat a vita sordn felme-
rilt kiegészitésekkel elfogad-
ta.

——--———_——_—_l'

- A lakasépités tamogatdsa

A dolgozdk lakasépitésének
viallalati tamogatdsarol szolé
rendelet postai végrehajtdsi
utasitdsat. és szab4lyzatat, a
KPM miniszterhelyettesi érte-
kezlete és szakszervezetiink el-
noksége —  kisebb modositi-
sokkal — elfogadta. Tény: az
uj . szabdlyzat kedvezdébben
érinti az arra érdemes és Ta-
szorulé dolgozdkat lakisgond-
jaik megoldasaban. Ugyanak-
kor 6sszhangban van a kor-
mény lakasépitési programji-
val és figyelembe veszi a pos-
ta anyagi eréforrasait.

A jelenlegi szabalyozis a ko-
rabbinal kedvezébben hatédroz-
za meg a lakasépités tamoga-
tasdnak - feltételeit, formait,
mértékét, ugyanakkor tartal-
mazza a visszafizetés kivetel-
ményeit is. A jelentdsebb val-
tozésok a kovetkezdk:

A lakésipitési tdmogatisra
azok a dolgozdk jogosultak,
akik a. kordbbi 5 évvel
szembeén legaldébb 3 éves
folyamatos postai munkavi-
szonnyal rendelkeznek, s vil-
laljdk, hogy 15 évig fenntart-
jak postai munkaviszonyukat.
A tamogatés mértéke egyedi
é5 telepszer(, tobbszintes tar-
sashdzak, OTP-lakédsck stb.
esetében — a postai nyereség-
b6l képzett fejlesztési alapbél
— tovabbra is 120 600 Ft, csa-
14di haz épitésénél 100 000 Ft.
A csaladi héaz épitésénél na-
gvobb a lehetfség a posta 4l-
tal nytjtott egyéb kedvezmé-
nyek (bontott épitési anyag,
fuvar, mivezetés stb.) igény-
bevételére.

A tamogatis formai is bo-
viiltek a bérldkijeldlési, illet-
ve ' bérldkivalasztasi jog érvé-
nyesithetfségével, a lakésszd=
vetkezetek létesitésével, vala-
mint az OTP Altal épitett la-
kasok kedvezébb feltételekkel
torténd vésarlasdval. A posta,

az illetékes tandcs részére
meghatarozott &sszeg 4tutala-
sa utjan a lakésra bérls-, illet-
ve vevikivalasztasi jogot sze-
rezhet.

A postaszervek is segithetik
lakdsépitd szovetkezetek létre-
hozasat. A szakszervezeti szer-
vek gondoskodjanak arrél,
hogy a postis dolgoz6k megis-~
merjék a lakisépitési szovet-
kezés eldonyeit. A kozépfoki
postaszervek Ondlléan, vagy
mds szervekkel kdzosen is lét-
rehozhatnak  lakasépité és
fenntarté szovetkezeteket. A
helyi szakmai, szakszervezeti
part- és KISZ-szervek egyiitt-
mitkddve hassanak oda,
hogy a dolgoz6k kéziil olyanok
keriiljenek a szdvetkezetbe,
akik j6 munkajukkal arra ér-
demesek, a- torzsgarda‘agok,
a szocidlis helyzetiiknél fog-
va legjobban raszorulék, fiatal
csaladalapitok, sokgyermeke-
sek.

Az. épittetdnek nytjtott szo-
cialpolitikai kedvezmények is
nagyobbak! A posta, a lakas-
épitési . kolesbnnel kapesolatos
évi 1 szazalékos kezelési kolt-
séget is atvallalja.

A részesedési alapb6l korab-

ban adott 15000 forinttal
szemben az. egygvermekesek
20 000 Ft, a két-, illetve tobb-
gyermekesek pedig 25000 Ft
rovid- lejarati — 5 éves — la-
kasépitési kolestnt kaphatnak.
A gyermektelen hdazaspérok,
nétlenek és hajadonok tovabb-
ra is 15000 Ft kélcsonben ré-
szesiilhetnek, az el6takarékos-
sagi Osszeg kiegészitésére, els-
legezésére.

A szocialpolitikai kedvezmé-
nyek kore azdltal is boviilt,
hogy az épittetd postas dolgo-
26k részére — indokolt és kii-
lénds méltanylast érdemld ese-
tekben — a nyereségb6l kép-
zett lakasfejlesztési alapbdl
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nytjtott kdlestén egy része leg-
feljebb 15 szdzaléka — elen-
gedhetd. A kozponti részesedé-
si alapb6l nyujtott kolesén
részben vagy teljes egészében
— alacsony kereset, {6bb gyer-
mek miatt stb. — tovabbra is
elengedhetd.

Uj az is, hogy a tamogatas-
ban részesiiléd. dolgozénak 15
évi folyamatos postai munka-
viszony betdlitése utén — ha
tovabbi 5 évig postai munka-
viszonyban marad — a lakés-
fejlesztési alapbdl nyadjtott
koleson  hétralevd részébdl
5000 Ft eléngedhet6. Ha vi-
szont a kbdlesont igénybe vevd
a ‘szerzbdésben vallalt kotele-
zettségeit 6nhib&jabol nem tel-
jesiti, a posta az altala  nyuj-
tott . kolesdn még ki nem
egyenlitett  Osszegét, tovabba
az engedményeket évi 5 szdza-

lékos kamat érvényesitésével
visszakodveteli.

Az elmilt 3 év mérlege azt
mutatja: mintegy 1200 dolgo-
z6 részesiilt hosszi lejaraty,
kamatmentes kd&lesonben (85
millié forint). A posta részese-
dési alapjabdl — az elStakaré-
kossagi osszeg kiegészitésére
— 300-nal is tobben, Gsszesen
5 millié Ft timogatist kaptak.

A dolgoz6R lakésépitésének
tamogatédsa a jovoben eredmé-
nyesebben segiti a torzsgiarda
megbecsiilését, az arra « érde-
mes fiatalok postai munkavi-
szonyban valé megtartisat, a
nagycsalddos . és gyermekeiket
egyediil nevelé szitlok lakds-
gondjainak megoldisat,

A szakszervezeti szervek fi-
gyelmébe ajanljuk:az1972. évi
lakasépitési igények elbirala-
sanil a fentieket vegyék figye-
lembe! (maur)

Disztavirat — sajténapra

Sok ezer tomma papirb6l mintegy 2 milliérd w%isdg, képes-
hetilap, folyéirat keriil ki a nyomddkbél, Ujsagirok, szerkesz-

tok, nyomddszok szdzai, ezrei munkdja nyomdn jut el mnap. -

mint.nap a friss hir az orszdg lakosségihoz. No nemecsak az
6 munkajuk nyomdn! Mert hiszen hidba késziilnének el e ha-
talmas tomegt lapok, ha nem lenne, aki elvigye az olvaséhoz:
igen, a hirlapkézbesitokrdl, az expediciok dolgozéirdl, a gép-
kocsivezetokrol, .a hirlapdrusekrél van $26.'S ha belegondolunk
napjaink hideg hajnalaiba, amikor is a hirlapkézesilék gyiile-

keznek az elosztékba —

tobbségiik nb, csalddanya — s dtveszik

@ korzetiikben lakék Ujsigjait, viszik, cipelik a hatalmas tjsdg-

kotegeket, jdrjak az emeleteket,

akkor oket “is megilleti a

koszontés, a magyar sajté napja alkalmdbbl, december 7-én,
amely egyben az 1918. december 7-én meg;elent Vorss Ujsdg
évfordulbja is. Igen, akkor is nehéz polt ez a munka, de tegyiik
hozzd, ma is nehéz! Szakszervezetiink kézbenjirdsival egyre
javulnak a hirlapterjesztok munkakérillményei,

" A magyar sajté napja alkalmdbdl kdszdntjilk a szerkesz-
toket, ujsdgirékat, munkdsdevelezoket, nyomddszokat és szak-
tarsainkat, a lapterjesztoket, htrlapdrusokat az expedicié dol-

gozoit,
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tesre tervezett, modern irodahiz, azon kiviil,
postal szolgaltatast, valamint a dolgozék nlunkakiriilményeit, kelle-
mes szinfoltja lesz Fonyéd Koézpontjinalk,
figyelembe vették a helyi postaforgalom gyors iitemd fejlddését, (az
utobbl ot évben, évi 12—15 szizalékos volt az emelkedés), ami azt
Jelenti, hogy ha kell, akdér 100 dolgoz6t is el lehet benne helyezni.
A mintegy 15 milliés beruhazds épitési munkdlatal jé6 {temben
tolynak, s igy minden remény megvan arra, hogy a terv szerint a
Jov0 év Kozepén Atadjik a forgalomnak,

Végre megvnlosul a lonyédl posttsok 4lma, és a tibb évtizedes
paratsagtalan és szdk hivatal helyett hamarosan tdgas, a legnagyobb
igenyeket is kielégits, modern Irodaépiiletbe kiltdznek,

A netes ut mentén, a vasutdllomsas kozelében épfils,

hogy javitja

Az épiilet

K. Varga Jozsef

A felelénkiitt taggyiilzsekrdl

Elénk érdeklédés mellett zajlottak le szeptemberben
és oktoberben a hivatalokban, lizemekben és jardsokban
az alapszervezetek taggytlései. A szakszervezeti vélasz-
tisok ota eltelt idGszak eseményei és a koriilmények

. sziamtalan olyan problémat vetettek fel, amelyek ko-

zelrdl érintették a postas dolgozokat, s természetesen az
oket képviseld szakszervezeti szerveket is.

A Posta Kollektfv Szerzddése, illetve a kiegészitd
fliggelékekben foglaltak érvényesiilése, az élet- és mun-
kakoriilmények alakuldsa, az Gj postai bérrendszer be-
vezetése, az lijonnan valasztott szakszervezeti szervek
és tisztségviseldk tevékenysége, helytalldsa, az {izem, hi-
vatal munkdjanak problémai és a mindennapi élet kér-
dései bd lehetdséget adtak a beszamolasra és a vitéra,

A taggy(lések irdnt megnyilvinulé fokozott érdek-
16dés tehat érthetd, de vajon kielégitették-e a tagsag
varakozasit? Alkalmasak voltak-e arra, hogy értékel-
jék a szakszervezet munkéjat, vdlaszt, kell6 magyari-
zatot adjanak a tagsdgot foglalkoztaté idészeri kérdé-
sekre, és meghatarozzak a tovdbbi tennivalokat?

Az Altaldnos kép kedvezs, de egyes taggy(iléseket
szemlélve megallapithaté: azok légkoére csak kbozelit
ahhoz, hogy a dolgozék aktiv, Gszinte hang, az izem;
hiva szakszervezeti tevékenységét meghatirozé f6-
rumok legyenel.

A mostani taggyiilések elsosorban azt a szerepiiket
toltotték be legjobban, hogy téjékoztatist kapjon a tag-
sag az idGszerl kérdésekrol, ismertessék az egyes intéz-
kedések végrehajtisinak tapasztalatait, feltiridk a dol-
gozbkat foglalkoztaté problémékat. Az elhangzott - fel-
szo6laldsok bizonyitottik: erre sziikség volt! Példiul —
éppen a kell§ téjékoztatds hidnya miatt — széles korben
pesszimistdn {télik meg az @¢j postai bérrendszert, s a
posta forgalma és eredményessége iitemében tapasztal-
haté visszaesést. A felsz6lalasokat a tiirelmetlenség ha-
totta &t, pozitiv és negativ értelemben. Olyan tiirelmet-
lenség, amely jogos intézkedést siirget, amelynek meg-
vannak a feltételei, és az akaraton, a hozzaslldson
mulik teljesitésiik. De volt olyan tiirelmetlenség s,
amely jogos igénybdl fakadt ugyan, de teljesitésének
feltételei és lehetdségei még nem adottak. Ez utébbit
jél példazza az Gj postai bérrendszernek az a gyakran
hangoztatott biralata, hogy nem ad lehetdséget a jél,
vagy a kevésbé j6l dolgozbdk kozotti differencidlasra.

A taggylléseken j6 alkalom volt ezeket a kérdése-
ket tisztazni, s azt, hogy az 0j bérrendszer egyik eld-
nye éppen az, hogy szélesebb lehetdséget biztosit a dif-
ferencidldsra: a jol és a kevésbé j6l dolgozok, a kevés
és a tobb szolgdlati idével és szakképzettséggel rendel-
kez6k kozott. Ez az elénye azonban csak késébb érvé-
nyesiilhet, thert a rendelkezésre 4ll6 bérfejlesztési le-
hetbségeket — éppen a dolgozok jogos igényeinek meg=
felelden — most az alacsony kereset(iek bérének novelé-
sére kell forditani. Mindezek mellett kétségkiviil iga-
zuk volt azoknak, akik e kérdést gy zartdk le, hogy'a
lehetdségen beliill (mert ilyen azért ha nem is sok, de
van) a szakvezetdk és a szakszervezeti szervek igyekez-
zenek differencidlni, és a kiemelten j61 dolgozéknak
mar most valami plusz anyagi megbeecsiilést juttatni.

Mind tobb taggylilésen beigazolédik: a tagséig tisz-
tiban van a hatdskdrok és a felel6sség elosztasaval.
Nemecsak a felsébb szervektdl varjak a megoldast, ha-
nem szévéa teszik; lizemi, hivatali szinten, mit lehetne,
és kellene tenni azok enyhitéséért vagy megsziintetésé-
ért. Viszont a fels6bb szervektd] varjik a tovabbi mun- .
kaid6é-csokkentést, a 31 éven feliili szolgdlattal rendel-
kezdk anyagi megbecsiilésének megolddsdit, s a posta
kedvezébb eszkozellitasa érdekében a felsobb szervek-
kel valé tirgyalasokat stb. Ugyanakkor a létszam, a
munkaszervezeés, anyagellitds, s a munkafegyelem stb.
terén 16v5 hidnyossidgok megsziintetéséért felvetik a he-
1yi vezetdk és-a szakszervezeti szervek felelGsségét,

A taggylilések egyik el nem hallgathaté gyengesé-
ge: néhdny kivételtsl eltekintve csak részben meghati-
rozb6ja a szakszervezet helyi tevékenysézének. Még nem
Altalanosithats. hogy a tagsag — jogaval élve — sza-
monkérje a végzett munkaf. s ha kell, birdlja az egyes
tisztségvisel6k mikddését. Kevés az olyan taggyilés is,
ahol dontések, elhatdrozisok sziiletnek, ahol a tagsig
rédzt vesz a helyi szakszervezeti szerv jovobeni felada-
tainak a meghatérozdsiban. Sok szb. nemr ismerte még
fel, hogy a taggyfilések akkor lesznek igazén vonzdk és
egész tevékenységiik jéval eredményesebb, ha a ..hogyan
tovabb” felett a tagsiggal egyiitt dontenek.

K. L
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négyszrin-
majd a

tervezésénél




Ahol forum a szakszervezeti okiatas

Miskoleon, a Teriileti Szak-
szervezeti Tandcs helyiségében
az ehhez legjobban értdkkel
beszélgettiink arrél, -hogy 4ll
most és hogyan fejlodik a
szakszervezeti oktatas. Kiss
Ernd, a Teriileti Tandcs titka-
ra, Virdg Jinosné, az oktatasi
bizottsdg vezetéje — ,civil-
ben” a postaigazgatdsig el6-
adéja — s hérom propagah-
dista, Sziligyli Sdndorné, a
Miskolc 1., Harom Ibolya, az
Ozd 2. és Borkiles Béla, a
Miskole 2. postahivatal dolgo-
z0ja tdjékoztat a kérdésrol.

A szamok mutatjik: emel-
kedik a két megyében a szin-
vonal, Tavaly 60, az idén Gl
tanfolyam volt., Ds, amig ta-
valy fele-fele ardnyban a leg-
egyszer(ibb, a Tarsadalmunk
1doszerd kérdései és az ennél
magasabb szintd ,, A szocialis-
ta demokratizmus idészerd
kérdései” tanfolyamokat szer-
vezték, az idén mdar a tarsa-
dalmi kérdések csupan 21 tan-
folyam teématikdjéban szere-
pelnek, 39 tanuldéesoport a szo-
cialista demokratizmus prob-
1émaival foglalkozik és 14 f6-
.vel szerveztek egy ,A Vilag-
politika Id6szer( Kérdései'-rél
szemindriumot.

Kiss Emé hangsilyozta:
nagy erbfeszitéseket kivan a

szinvonalemelés, mindig tjabb -

és Ujabb hallgatékat kell be-
kapesolni, szinte a teljes pos-
tal dalloményra ki kell terjesz-
teni az oktatdst, hiszen az
emberek dllanddan fejlédnek,
érdeklddési koriilk tagul, és a
szakszervezeti oktatis leg-
jobbjait, ha fiatalok, a KISZ,
ha méar idésebbek, a partszer-
vezet veszi at sajat. oktatdsa-
ba. De hiszen ez a szakszer-
vezet feladata: nevelni a to-
megekel, segiteni eligazoddsu-
kat a viladg, az orszag dolgai-
ban, szorosabban véve, sajatl
munkahelylik, a posta gondjai-
ban, s adni az Gjabb és djabb
kadereket a magasabb szint0
munkdra.

Virdg Janosné: Ahhoz, hogy
egyre magasabb szintd és egy-
re szinvonalasabb oktatast
szervezzenek, 4allandéan fej-
16dnitik kell az el6addéknak is.
Hiszen egy ilyen, kiadott tan-

unyag nélkiili, rovid vitaindi-:

toval kezd6db, és szertedgazo
“pkfatdasndl, mint a  killénbdzd

szintd iddszer(i kérdések, tehat

egy kotetlenebb forménal a si-
ker azon muilik, hogy milyen

az eléadd, hogyan vezeti a vi-
tat, mennyire tud felelni a
gokszor varatlan kérdésekre. A

propagandistdkat — amellett,

hogy példaul idén o6t alkalom-

mal témanként készitik fel a
feladatra — folyamatosan to-
vabbképzik, novelik ' 4altaldnos

politikai tuddsukat. Sokan vé-
geztek, végeznek marxista Ko-

zépiskolat, 16iskoldt.
Gyors szirépréba a jelen le-
vé6 harom propagandistandl:

Szilagyiné négy éve végzi e
feladatat, elotte elvégezte a
marxista kozépiskolat. Harom
¥bolys is tobb éve propagan-
dista, és oktatébmunkija koz-
ben féjezte be a marxista ko-
zépiskoldat. Borkéles Béla 12
éve oktat, néhany esztendeje
a part is rébizta az egyik sze-
mindrium vezetését, marxista

egyetemre  jart, amikor az

utolsd év elétt, postai szaktan-
folyam miatt félbe kellett sza-
kitania. Jovore fejezi be az

' egyetemet. *

Hogy e munka mennyire
mindenkinek a sziviigye, bi-
zonyitja az is, hogy ezek utin
az altaldnos, éa parlamentéaris
stilusban megtargyalt elvi
kérdések utdan, amikor mar az
oktatas mindennapi gyakorla-
tar6l, szeminariumokrél be-
szélgetiink, szinte egymads szé-
jabol veszik ki a szot, atforro-
* sodik a hangulat, vitatkoznak,
sorjaznak az érvek.

+ A témakon tdl a munkahely,
a posta sajitos gondjairdl is
beszélni kell... A napi élet
kérdései 6hatatlanul felmeriil-
nek, meg kell valaszolni... A
szakszervezeti oktalds mnagy-
szeri informdciés lehetdség.
A hallgaték ismerkednek az
anyaggal, az eléadék a hallga-
16k gondjaival, s ezt tovabbit-
jdk a szakszervezetnek.

Hirom Ibolya: Nem lehet az
ember felkésziiletlen. Ismerni
kell a hivatalt, az emberek
gondjait, mert kérdeznek,' va-
laszolni kell.

Borkdles Béla: Ez az igazi
tomegkaposolat! A szakszerve-
zeti’ oktatasban az alsébb be-
osztdstak vesznek részt, ma-
sok a probléméak, mint pél-
daul a partoktatiasban.

Sziligyi Sindorné: Példazdd-
ni kell a hivatal életébél, ak-

kor rogtén fokozédik a figye-
lem, anélkiil, hogy észreven-
nék, mindenki hozzdszol

Kiss Ernd: Tomegesen kell
bevonni, az embereket, a sze-
mindritmokon keresztiil meg-
ismerjiik gondjaikat, aktivabb
lesz a szakszervezeti vezetés,

Virdg Jinosné: A szemind-
riumpk nevelik az embereket.
Nemcsak KISZ- és pértokta-
tdsba keriiltek 4t a mi hall-
gatdink, van olyan .— addig
egyszeri — beosztott is, aki
végiil postaforgalmi techni-
kumba iratkozott bes, maga-
sabb képesitést szerzett.

S aztdn a gondok. Az id6, a
véltozd Dbeosztas, Szilagyiné
Miskole 1. hivatalban egyszer-
re tudja megtartani égy-egy
téma megbeszélését. Segitik a
hivatal vezet6i is, olyan be-
osztist készitenek, hogy a dél-
elott-délutani valtas idején va-
lamennyi hallgatét Ossze le-
heszen hivni. De Hiarom Ibolya
és Borkiles Béla mér rutin-
szerien hozzdszokott ahhoz,
hogy minden. témdt legaldbb
kétszer kell elmondani, meg-
beszélni, mert egygzertien le-
hetetlen Osszehozni egy idore
a hallgatokat. Uinznak, vélta-
nak, mdas mfiszakban vannak,
Ozdon a hallgaték kozbtt sok
a kézbesitd, az idopont kitd-
zésénél arra is tigyelni kell,
hogy szeminarium ne legyen
se a nyugdijkézbesités, se a
dijbeszedés idején.

A ,hogyan”? — egységes. A
vitak = vezetdi az elokészitd
megbeszélés, az irdsos anyag,
sajat tuddsuk alapjan rovid,
10—15 perces, eloadéast tarta-
nak, s aztin johet a vita
Ugyes vezetéssel azon igyekez-
nek, hogy a megtargyalando
téma is a szbnyegen marad-
jon, de az oktatis jellegébdl
kovetkezik: minden kérdést
meg lehet, meg kell vitatni,
amit a hallgatck felvetnek. A
végén azutin megillapodnak,
hogy legkézelebb mi lesz a
shivatalos” téma, hogy a hall-
gatok ezen is elbre gondolkod-
hasszanak.

Nehéz, de nagyon értékes
szakszervezeti munka a pro-
pagandistaké, Meg is becsiilik
Oket. Kiss Erné mondja: figye-
lik, ki, hogy dolgozik, és a
legjobbakat igyekeznek ' jutal-
mazni, garkentsni, A szakszer-
vezet lehetbségei kozott
kényvjutalmat, elismerést kap-
nak a propagandistak, és hi-
vatali kitiintetéseknél, elGlép-
tetéseknél is figyelembe veszik
ezt a tevékenységet.

Meg is érdemlik a propa-
gandistak a figyelmet, hiszen a
legszélesebb tomegek, az egész
szakszervezeti tagsdg nevelé-
sével, politikai tudatuk emelé-
sével alapvetd célokat valdsi-
tanak meg. fgy lesz a szak-
szervezet valéban a még szer-
vezettebb politikai munka, a
part eldiskolaja. F. A

—

Szerencsés véletlennek vol-
tam részese. Mint beutalt pi-
hentem a lillafiiredi SZOT-
iidiloben, amikor is megtud-
tam: oktéber 28-dn a Miskol-
ci teriileti Szakszervezeti Ta-
ndcs, az 1iidiilé disztermében
tartja iilését, Osszekotve a kel-
lemest a hasznossal ott vol-
tam .

Elészor Kr.ss Ernd, a Szak-
szervezeti Tandcs titkdra adott

szdmot a két iilés kozdtt vég-
zett munkdrél, majd dr. Szé-
csi Margit, a Miskolei Posta-
igazgatosig gazdasdgi igazga-
tohelyettese terjesztette be az
igazgatbsig ez év elsé félévi
gazdasdgi eredményeirdl, va-
lamint ¢ gazdasdgi munkdt se-
gité munkaverseny helyzetérdl
sz6lo beszdmoldt.

Oszintén szélva, kicsit pesz-
Szimista wvolt a beszdmold,

szakszervezeti munka segitoi

A szervezett munkéssig mar a munkdsmozzalom kezdsti
szakaszaban felismerte: egyik legfébb harci eszkoze a tudas.
Ezért mar a mult szazad elején létrejottek a munkasegyletek,
a péartszervezet, vagy a szakszervezet helyiségeiben a kis=bb-
nagyobb kényvgylitemények. Az elsh nagyobb, 500 kotetes
konyvtarat a pest-budai mnyomddszok 1866-ban alapitottsik,

Azéta nagy utat tettlink meg!

A SZOT hatdrozatot hozott a’

szakszervezeti konyvtarak munkdjanak fejlesztésére. Hogyan
lehet ezt a feladatot j6l elvégezni? Tandcsot Gerd Zsoltné—
Papp Istvdn: A szakszervezeti konyvtarosok ¢. mdvébdl kap-

hatunk,

A ,Villalati Munkdselldtasi Kéxikényv” c. kladvényt a
szakszervezeti bizottsdgek figyelmébe ajanljuk, mert ma mar
a munkédsellitds nem meriilhet ki a végrehajtas ellendrzésében,
mivel szadmos teriileten médunk és lehetdségiink van a kezde-
ményezésre, a helyi erb6forrdsok jobb kiakndzdsdra. Gondolunk
tobbek kozdtt az lizemi étkeztetésre, a munkdsszilldsokon la-
kékr6l valé gondoskoddsra, a lakasépitok segitésére, a gyer-

mekintézmények létesitésére,

+A szakszervezeti bérbizottsdg tevékenysége” ¢. fiizet is
igen aktuslis témaval foglalkozik. Juttassuk el a flizetet az
illetékes reszortfeleldstk kezeihez. (Tdncsics Konyrvkiadé, A
kényvek megrendelhetok, illetve megvdsérolhatdk a Szakszer-
vezeti Konyvesboltban, Budapest, VII., Rdkéczi 4t 54.)

A szinvonalért

A szakszervezeti szervek
gondoskodjanak az  dsszes
tisztségvisel6k szinvonalas to-
vabbképzésérél... (A X,
kongresszus hatdarozatibél.)

A Kozponti Vezetbség nagy
gondot fordit a tisztségviseldk
oktatasira, meglatszik ez az
alapszervezeti tisztségviseldk
tanfolyamain is. Oktéber 5-én
kezdbdétt az ilyen irdnyd ok-
tatés, Elbszér az ifjusagi fele-
13s6k, majd az alapszervi tit-
karok tanfolyama zajlott le. A
fontosabb reszortfeleldsok egy-
egy hétig tanultak. E tanfo-
lyamok célja elsGsorban, a
méir meglevd szakszérvezeti
ismeretek bovitése, tapaszta-
lat- és lnfoméclémere. a pos-
ta sajitos problémaéiinak meg-
vitatisa, a népgazdasigéval
osszefliggésben.

Az elbadésok cimel is ma-
gukért szélnak: ,A posta ne-
gyedik otéves terve végrehaj-
tisdnak helyzete”, ,Az élet-
és munkakoriilmények javitd-
sdra vonatkozé célkitizéseink
megvalésitisanak helyzete”,
+Aktudlis gazdasigpolitikai
kérdések” stb. Ezeken tilme-
néen az {izemi demokricia,
kulturdlis agiticiés- és propa-
gandamunka, az ifjisdg és nb-
dolgozék kérében végzett te-
vékenység is fontos témaként
szerepelt. Az egyes kérdések
elbdaddi szakszervezetiink és a
vezérigazgatosig vezetdi, illet-
ve a part -6s SZOT kdzponti
iskola oktatéi.

Az elbGadasok uténl konzul-
tacidkon Kkritikusan elemezték
a létszimhelyzetet, ezen beliil
helytelenitették az adminiszt-
rativ 1étszém indokolatlan né-
vekedését, Kitint, hogy az Gj
postai bérrendszer jelentdsé-
gét mar felismerik, latjdk azt,
hogy az biztositia a helyes
bérardnyok kialakuldsinak le-
hetoségét.

A problémék kozdtt szerepel
az is — mint az egyik elbadé-
son elhangzott —, hogy a pos-
tés dolgozdk kotrében nidveke-
dett a nyolc 4ltaldnos, vagy az
annd] alacsonyabb iskolai vég-
zettségl dolgozdék szdma. Ez
egymagéban nem okoz killd-
nosebb zavart, de jelentfsen
nétt a szakképzetlenek szédma,
ami a munka minfségét mar
kedvez6tleniil befolyésolja.

, Az eddigi tanfolyamok hall-
gatéi sok Gj ismerettel gazda-
godva tértek haza. Besenyei
Miklos f6titkar példiul a Koz-
ponti Vezetdség jelenlegi mun-
kéjarél tajékoztatta a hallga-
tékat, igy tobbek kozttt el-
mondta: Megoldjuk a 31 éven
feliili szolgalattal rendelkezd
térzsgérdatagok  elismerését,
elkészitiiik a tovabbi Munka-
id6-cstokkentést. A posta ésa
szakszervezet illetékes vezetdi
adott id6vontban feltdrjék a
posta nehézségeit, s a realitd-
sok talajdn maradva igénylik
magasabb férumoktd] az in-
dokolt segitséget.

; (g—a)
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A decemberi kongresszus —
téma, még akkor is, ha a be-
szélgetés eltér a sablontél. Er-
rél gy6z6dott meg a riporter a
postai  technikumok  Jo6zsef
Attila kollégiumanak didkjai
kozott, A taldlomra kivilasz-
tott tizenhat fit és ledny a
Puskdsb6l és a forgalmi szak-
kozépbdl egyetért abban: j6,
hogy lesz a kongresszus. Ugy
érzik; sok az olyan {igy, ame-
lyet ldeje ilyen forumon meg-
beszé

.

— Ami az elbkéuuletet ille-
ti, a Puskds is beszdllt a ,Hat
6rat Budapestért” mozgalomba
— mondja Asz6di Joska. — A
4. szami Epitdipari Villalat
KISZ-szervezetével dolgozunk
egyiitt. Kiilénben példat vehe-
tiink onnan. Az aztin a dina-
mikus szervezet, semmi biirok-
racial ‘

- En azt hiszem, téma lesz
a KISZ-tagsdg kérdése is. Ar-
ra gondolok, hogy nagyon
megndit a tagsig létszama,
ami a mindség rovasara. megy
— véli Czérna Jani.

A 526 ezutdn a szervezetre
terelddik. Valaki azt mondta:
j6 lenne, ha a KISZ-szervezet
a kollégiumban lenne. A gon-
dolat vitat kavar.

— Igaz — sz6] bele Turcsdn
Teri —, aktivabbak a koleszo-
sok. Itt, ndlunk, ez mindségi
szervezet lenne!

— Kar errdl beszélni — le-
gvint az egyilt — elsS a suli!

— Igen, de az a helyzet —
mondja Debreczeni Miska —;
hogy a koleszosoknak mlndig
megvan a maguk napirendje, s
példdul az iskolai vitakdrbe
nem jarnak be.

— Nem jarnak be? Az hogy
lehet? — veti ellene Turesin
Teri. Az iskoldban az a
helyzet, hogy igazolatlan orét
kap mindenki, aki nincso‘ta
politikai eléadéason. (?)

Ez bizony konfuzus sz6vil-
tast kelt. Némelyek tiltakoz-
nak az ilven kényszer -ellen,
mésok viszont azt mondjék,
hogy példaul az elsGsdk semmi
fantdzidt nem litnak még a
politikdban, nemigen olvasnak,
tdjékozatlanok, mndluk tehat
nem 4rt egy kis nyomds, Las-
sacskén kialakul a megoldés:
a KISZ-nek és tagjainak min-
dig olyan programot, eldadést
kell szervezni, amimek a témé-
ja érdekli a tobbséget, s olyan
elBadét szerezni, aki érdekesen
beszél.

Egyvébként forgalmi kdzépis-
koldban a kdzelgb kongresszus
elétt a KISZ-istdk mér megbe-
sz&1ték a problémékat. Turcsdn
Teri meséli:

— Sok mindenrsl volt ott
sz0, a mosakodéastél a sporto-
lasig. Elmondtuk, hogy a tor-
nateremben nincs szertorna-
felszerelés, Meg. hogy a torna-

6ra utdn nem tudunk mosda-

ni. Felvetettiik, hogy j6 lenne,
ha kijarhatnédnk a PSE-palya-
ra, spclrtolni.
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ktmbe Somodi Mari. — Azt
ugyan jol megkaptuk, amikor
kértilk. Azt mondtdk: lépjlink
be, aztén jarhatunk. (Taldn ez
nem is drtana! A szerk.)

Ezutin érdekes gondolat me-
rii] fel. Rendezzenek-e az Is-
koldban tanulmdnyi versenyt
a kongresszus tiszteletére?

— Nem latndm az értelmét
— mondja- Turesén Teri. —
Furcsin  festene, hogy fel-
ajanljuk: decemberig jol ta-
nulunk, mert kongresszus lesz.
Taldn inkédbb itt, a kollégium-
ban lehetne vglamit csindlni.

— Ha mar ilyesmirfl van
sz0, én jobbnak tartom azt,
amit a suliban elkezdtiink —
egésziti ki Somodi Mari. —
M tottuk a didkvezetslk
klubjat. Az elsd Bsszejbvete-
len mintataggy(lést tar‘ot-
tunk, hogy lassik a vezetOsé-
gi tagek, hogyan kell azt ren-
dezni.

Végiil érdekes téma keriil
szonyegre. A napléban az a
nagy, piros ,,F” betli, ami a
SJizikai dolgozb” gyermekét
jelzi. A jelenlevSk tobbsége
gy érzi: e téma szintén a
kongresszus elé kivankozik.
Valaki kijelenti: véleménye
szerint a fizikaiak és a szelle-
miek megkiilénbdztetése mél-
tatlan, mert ez esetleg éppen
arra hat vissza eldnyteleniil,
akin segiteni akarnak vele,

‘kell adnia!

Voltak itt nemrég a
KISZ KB-t6l — mondja So-
mogyi Mari. — Veliik is nagy
vitank volt errdl! Szerintiink ez
a nagy, piros ,F” bet(i nem j6,
mert mnemcsak a fizikaiak
gyverekét, hanem a hitrinyos
helyzetben leviket kellene ta-
mogatni. E kett6 nem mindig
ugyanez. Adott esetben értel-
miségi gyerek is van ilyen.

— En pedig azt szeretném
mondani - mondja Aszédi
Joska —, hogy a Puskdis KISZ-
szervezete is felszblal az ,F”
bettk eéllen. Ez igy nem célra-
vezetd! Tanuléparokat esetleg
lehet szervezni, bar a segit-
ségnytjtisra itt van az osz-
talykozosség. Példiul az egye-
temi. elokészitére a nem ,F”-
escknek fizetnilik kell. Ez nem
elény az ,F’-eseknek, viszont
hétrany a mésik kategéridnak.
E‘z:el kicsoddn és mit segite-
nek?

Hosszii diskurzus kezdddik.
végiil mindenki egyetért ab-
ban: a hétrényos helyzetlieket
segiteni kell, ez’ kotelesség, s
ha mér segitik OSket, kozottiik
valészinfileg a fizikaiak lesz-
nek tébben, de arra a kérdés-
re, hogy tud-e a KISZ az ér-
dekilkben valamit tenni? —
néma csend!

Alaposan bennejarunk az es-
{ében, amikor véget ér beszél-
getésiink. Valbban j6, hogy
lesz a kongresszus! Véalaszt ad-
hat a fitkat és ldnyokat izga-
t6 sokféle kérdésre. Vilaszi
Firon Andris

SZABADSAGOK

A dolgoz6t a részére jard évi
rendes szabadsag és a. tanul-
ményi szabadsidg minden mun-
kaviszonyéban — f64llasdban,
misodik &lldsédban és mellék-
foglalkozasaban — medgilleti.
Miasként 41l ez a pétszabadsig
mértékével, amelvet minkavi-
szonvonként kilén-kiilon kell
elbirdlni. Kiilon kell megilla-
pitani azt is. hogy a tanulma-
nyl szabadsiebél mennyi idA-
re kell az atlagkeresetet kifie
zetni.

Nézziik meg azt Is, hogyan
alakul azoknak a dolgozdknak
szabadsiga, akiket a postén
rendszeresen - részmunkaids-
ben, illetdleg, mint nyugdfja-
sokat esalk a hénan meghatéro-

zott részében foglalkoztatnak..

A dolgoz6t az évi  rendes
szabadsdg akkor is megilleti,
ha nvole 6réanél révidebb mun-
kaildére alkalmaztik. Ha az
ilven modon alkalmazott, a
hét minden napjdn dolgozik,
a szabadsig uevanolvan mér-
tékben megilleti. mint- a
nvoleérés munkaiddben .dolgo-
76kat. (A rendes szahadsig
id6re i4rd Atlackersset ilyen-
kor csak munkaidejével ard-

nyos idére jar. Igy pl ha a
dolgozét hetenként hat napon
4t naoi négydrds munkaiddvel
foglalkoztatjdk, akkor egy sza-
badsignaora is négyorai étlag-
kereset jar.)

Ha a dolgozé csak a hét, il-
letve a hénap meghatirozott
napjain dolgozik, szabadsig-
ideje a munkéban toltétt na-
pok szerint ardnyosan csok-
ken. Ha tehat a dolgozé he-
tenként hat nap helyett csak
2 napot, illetve havonta min-
den munkanap helyett (havi
25 munkanapot figyelembe vé-
ve) csak 8 mnapot dolgozik,
alapszabadsédga tizenkét nap
helyett csak 4 map lesz
(Ugyanez &ll a pétszabadsédgra
is.) A szabadsigidére vonatko-
z6 4tlagkereset ugyantgy ala-
kult, mint a hét minden nap-
jdn csBkkentett munkaidSben
foglalkoztatottak esetében.

A fentiek nem érvényecek
azokra, akik olyan rdvid ide-
ig 4llnak munkaviszonyban.
hogy az évi rendes szabadséa-
guk ardnyos része egy munka-
napot sem ér el

Dr. Piké Adrienne

mert véleményem szerint a
tervezettel szembeni hdrom -
milli6 forintos bevételi ered-
ményromlds miatt még nem
kell félreverni a vészharango-
kat. Még_akkor sem, ha vGlo-
ban akadnak objektiv akadd-
lyok. Felmeriilt az is, hogy
egydltaldn redlis volt-e ater-
vezés? Kideriilt, hogy igen!
De nem szamoltak a killonbi-
26 termeldi drak novekedésé-
vel, ami egyet jelent az On-
koltség novekedésével, Tulaj-
donképpen a szakszervezeti
tandes is arra az dlldspontra
helyezkedett, amelyre leg-
utébb a Kozponti Vezetdség:

«a postds dolgozolk jovedelme

nem lehet kevesebb azért,
mert a posta kotott tarifikkal
dolgozik, viszont minden olyan
anyag vagy eszkéz, amelyet a
postanak be kel szereznie,
dragult, Tény az is, hogy az
igazgatésdg és a szakszerveze-
ti tandes szdmit az ontudatos
dolgozok, a szocialista brigd-
dol: munkdjéra, igy peélddul
levélben kérték a szocialista
brigddok segitségét. A munka-
verseny szervezettsége is ja-
vult, s mi t6bb, a termelé-
kenység is nétt. Helyes volt
az is, hogy a szakma if i mes-
tereit levélben keresték fel,
hogy fokozottabban veguék ki
résziiket a munka danddrjd-
bol.

Pétoljék az elmaradést

A kérdések csak tigy 24po-
roztak az eléadé felé., Példaul:
milyen lehetbségeket ldtazel-
maradds pétlisira? A vdlaszt
tulajdonképpen az egyik mel-
léklet is tartalmazza, amely
meghatéirozta a tennivalékat,
a felel6sbket és a hatdridot.
Példdul elhatdroztdk: a Riva-
talok képeslevelezdlap-ellbtd-
sdt mindségileg és mennyisé-
gileg megjavitjik, rendszere~
sen ellendrzik a hirlapter-
jesztést, elbfizetésgyftijtési ak-
ciét szerveznek. Az onkdltség-
esBkkentés érdekében elhatd-
roztdk: az osztdlyok és fiize-
mek semmiképpen mem lép-
hetik til a megszabott kolt-
ségkereteket.

A pesszimista hangulat op-
:imutdvd vdlt, 'és ez j6 do-
0g.

Izgalmas volt a j6vd évi
munkavédelmi, egészségiloui,
nevelési intézkedési terv vitd-
ja. Szerintem a terv végrehaj-
tdsa feltétlenill megmutatko-
zik a balesetek csékkenésében,
e munkakoriilményele javitd-
sdban, Kiterjedt a figyelmilk
a kiildnbozé betegségek meg-
elbzésére, a balesetek elhdri-
tasdra, a kiilénbdzs tdvbeszé-
16-kBzpontok zajszintiének
csbkkentésére 1s. (Megtudtam,
hogy a Kisérleti Intézet 10 000
forintért végzett zajszintmé-

rést, ami szerintem bizony
drdgal)
Nagyon szép az inazpatéség

Jové évi munkavédelmi intéz-
kedési terve, amelybdl kide-
riil: Gydngybspatdin ibvlre
900 ezer. Tarnnérsén 100 ezer,
Mdtraszentimrén 150 ezer,
Nagyfiigeden 150 ezer, Ecséden
200 ezer forintért U+ postahd-
zat adnak Gt 1972-ben. Nagy
résziilc tandesi hozzdjdrulds-
sal éviil. Hivatalokat, {izem=
részeket korszeras{!enek sza-
bélutalan erésérami keresz-
te;ﬁéseket sziintetnek meg
stb. :

J6 kezdeményezés!

Epiil a Miskole 10. $z. pos-
ta. Ez utébbival kavesolatosan
felmeriil: a régi, korszeriitlen
hivatalban dolgozélk is szeret-
nének részt venni az i himm-
tal épitésének ellenbrzésében.
milszaki dGtaddsdéban, Ezt azzal
indokoljdk: 6k fognak ott dol-
gozni, 6k tudjik. hoay mi a
j6 és mi a rossz: Ebbol vita is
kerekedett, de a szakszerve-
zeti tandcs végiil is elhatdroz~
ta: eleget tesz a dolgozék ké-
résének

Ezutdn méqg egy tdjékoztatd
jelentés keriilt a tandes elé,
amely a munkailgyi vltdk
okair6l és a munkailgyi dén-
tébizotisdg munkdidrél sz6lt,
majd egy javaslat: 1971. no-
vomber végéig hividk bssze az
innzaatdsdn  szocialista bri-
nddvezetdinek tandeskozdsdt,
Elfogadtdl az 1971—72. okta-
tdsi év feladataira vonatkozd
intézlkedési terveket. maid a
nédolgozdk és az ifitisdq koré-
ben végzendd munkdrél sz616
hatdra>atok véqgrehajtdsdrél
§z0l6 jelentést, (B—s)



~ J6jjdn! De a tOndk balhézni
fog! |

— Miért?

-~ Elkésett!

- Ejfélre beszéltilk meg!
- Ejtélre?

- Pontosan!

- HAt nem rakodni jott?

A fenti beszélgetés zajlott le
kiztem és egy szdke fiatalember
kizOtt, a Budapest 62-es hivatal
palyaudvari rakodoéterének Kkapu-
m Miutin megmondtam jove-

‘okit, a fiatalember Balogh
Jdanos csoportvezetdhoz Kkisért.

= Alkalmi munkdsokat vartunk
- m arfzta (Balogh Jénos, ~—
Cgyszolvin egyetlen éjszakén
sines meg a létszdm. Janesi, nugy
hitte: egy elkésett fecske kopogtat.

- Jelenleg hényan dolgoznak?

-~ Huszonketten!

- 8§ nem ez a teljes létszdm?

— Beyallom: igen! De ez rend-
kiviili eset!

- Akkor ma megy a munka?

— Igenam, de huszonketté ko-
ziil tizenketté alkalmi, sot tobbsé-
glik eloszir vesz részt  éjszakai
postavonat-rakoddsban. Ugy kell
megszerveznem a munkdt, hogy
mindenhovad jusson egy gyakorlott
szakember, Nekik szusszandsnyi
szabad idejiik sincs. Még az egy-
oOrds é€jszakai ebédidit sem élvez-
hetik, Megallds nélkil dolgoznak,
magyardaznak, .

Tehdit most, ehelyiitt, éjszaka,
ugyanugy, mint mds alkalommal,
felbukkan a munKkaerd-probléma,
Balogh’ Jinost és huszonkét fis
éjszakai brigadjit éppen ngy érin-
ti, mint a nappalos kézbesitéket,
a felvételi ablakok mdigidtt a for-
galom nagy emberdradatival kiiz-
kiédoket, vagy a jarmitelep., K-
belilzem dolgozdit., A Nyugati pi-
Iyaudvar felé jovet egészen méis
természet kérdéseken gondolkoz-
tam, mis témdkat szerettem vol-
na felvetni, de igy adddott,

Ami mindenkor széka keriil

- Romlott a munkaerShelyzet az
utébbi idében?

- Azt éppenséggel nem dllitha-
tom. S4t, mintha javult volna..,

- Mi okozta a javuldst?

- Jobb a hangulat a bérrende-
zés kivetkeztében, meg aztin so-
kat szdmit, hogy javultak munka-
koériilményeink. Fzen aZ utébbin
elsésorban az ellitist és a jutia-
tdsokat értem.

— Ennek ellenére midért viarjik
fdegesen az alkalmi munkiasokat?
Balogh Jinos vakarja a fejét:
Hit bizony elfogynak az iddsebb
dolgozok, Kilregednek, a fiatalok-
b6l pedig hidnyzik a lelkesedés,
¥zért nem ragadnak itt ndlunk...
= Tirddnek veliik?

A csoportvezeti nem vilaszo)
mindjirt, hanem odakiabai) az
egvik vagont raké brigadhoz: —
Toni, gyere csak!

6r¢gek és fiatalok — egymadsért

E| vékony, kizépmagas, hu-
szondtévesnek 18iszé ifju ugrik le
a Kkocsirél.

- Kedves Antal a \helyettesem
- mutatja be Balogh Janos. — Ta-
lin & a legilletékesebb beszélni a
fiatalokrol.

nyan dolgoznak itt harmine
alul?

éven

-~ Hdrom ecsoport vAltja egy-
mist. Az dllandé munkatirsak fe-
le fiatal, az alkalmiak csaknem
mindegyike ifi.

A jové utja

- Mivel Jehetne elérnli, hogy
tobb tiatal jojjon ide dolgozni? —
tudakolom Kedves Antaltél, amig
kettesben #dlldogdlunk a peronon,
Gondolkozik, majd rdmutat az
egylk badogszekrénykéket szallité
kopc:lsl;:é -'- Tovidbb Kkell folytatni a

st
"— A gépesitést?

- MAr ugy értem, hogy 1) és
kinnyité megoldisokat kell beve-
zetnl a srakoddsnil, a csomagszail-

tasndl, ¢

— Jelenleg .mi a helyzet?

- Sokkal jobb, mint teszem azt
egy éve. Akkor még egy-eégy Cso-
magot haromszor Kelleit kézbe
venni; Koesirél le, targoncdra fil,
a targoncdrsl a vagonba, Amidia
megkaptuk a konténeres kocesikat,
azokhoz a csomagokhoz, amelyek
abban vannak, hozzd se kell nyile
ni. Bz nagy segitség &m, ha figye-
lembe vesszilk, hogy egyetlen éj-

- Milyen a régebben dolgozdk
és a fiatalok viszonya?

A szépnevil csoportvezetd-he-
Iyettes mosolyog: — J6! sokat ta-
nulunk Jani bAacsitél,
csitol. ..,

- Szabé Vince,
— mondja Balog Jdnos.
hivom!

Annak ellenére, hogy lelkiisme-
retfurdalist érzek amiért az embe-
reket feltartom munkijukban, ha-
gyom, hogy a csoportvezetd el
menjen az ujabb riportalanyért,

a rakmesterem
- de-

a gépesités

szaka 20—22 ezer csomag & nor-
mank. Hallottam, hogy a posta
még nem kapta meg a konténeres
kocsikbél a teljes mennyiséget,
azt is beszélik, hogy a Konstruk-
ci6 még javitisra szorul, Remél-
Jiik, a probléma hamar megoldé-
dik és a mi munkiank kinnyebb
lesz, Ezzel sok fiatalt tudnink
megnyernl e munkénak,

~— Valamilyen szakoktatfs,
vibbképzés folyik?

- A véndorids miatt mér nem
kérik szAmon a vonalvizsgit, Pe-
dig annak a tananyaga hasznos,
tudom magamrél,

- Milyen Kképzésben részes{ilt?

— Postaforgalmi technikumot vé-
geztem, Szeretnék jovore fels6fo-
Kiira menni. Sziikséges a szakkép-
zés rendszeresitett: formsin itt is.

- A fizetésével erégedett?

- Nincsenek anyagi gondjaim,
gazdidlkodnom persze kell.

to-

A jéakarat nehézségeket old fel

Kobzben visszaérkezik a csoport.
vezetd, Szabé Vincétel a rak-
mesterrel., Ugy latszik, mar atkdz-
ben felvildgositotta jovetelem okd-
rél, mert Vince bitydnk a bemu-
tatkozds utdn rigtdn rakezdi: 1939
6ta  dolgozom itt. Sok mindent
megértem: hdbords idéket, felsza-

baduldst, békét, TOrtént egy és
més itt a kdzvetlen munkabelyiin-
kion is, de azért maradt tennivalé
is.

Amikor kérdeznl akarok, moso-
Ilyogva, de hatdarozottan leint: Tu-
dom... tudom! Elmondok én
mindent kertelés nélkill. Az ilyen

Vince ba-

sok mindent megélt, dreg biitorda-
rab Oszinte, higgye el nekem -—
szorosabbra fogja nyakién a Kko-
penyt, — Nehéz munka ez! Sokan
nem hiszik el, sokan nem értik,
Hajlongani, cipelni; rakodni és
majdnem mindig rohamléptekben.
Kozben fuj a szél, esik az eso.
Télen még ide ag peron ald is
bevdg a hé, s azt bizony lapétol-
ni kell... En nem akarok zsirtd-
16d6 vénasszonynak latszani, hi-
szen szépen gondoskodnak ré-
Iunk. Az allam is, a posta veze-
toi is, na meg a szakszervezet,
Azonban egy Kis jo akarattal le
lehetne .venni a vdllunkrél egyet,
s mast ...

- l;spedig?

Tortént valami jo

Igen, az éjféL id0szak nem a
legalkalmasabb idépont a hossza-
dalmas riportkészitésre., Még egy
kérédéssel fordulok Balogh Jdnos
felé:

— Mit tart az utébbi féléy leg-
Jelentosebb eredményének?

A csoportvezetd hilmmag, de va-
laszol: — Amint megfigyelhette,
tirtént valami az emberekkel, va-
lami Jo. Oszintén kérdeznek,
Oszintén vilaszolnak, Mindig azt
mondjik el, ami a sziviltkén fek-
szik, Azok, akik részt vettek a
szakszervezet Kongresszusan, el-
mondtdk, hogy ott is igy tettek,
Kénnyen tudom mérni az Oszinte-
ség fokdat, hiszen tiarsadalom 46~

= (Jomirenicbon

- Rendezni lehetne példdul a
vasarnapi pétdij kérdeését, Sokat
beszélliink  errdl az emberekkel,
Az ldosebbek villalndk  minden
esetben, a flatalok kozill is azok,
akiknek kell a pénz. Dehdt, aki
felildozza a pihendnapjit, dgy
igazsdg, hogy kapjon valami ,Kar-
téritést” .. .«

- Aztin?

— Egyeldre ennyil elég. Mond-
tam, nem akarok panasznapot tar.
tani, csak; mert meglatogatott
minket a sajté... S mennék visz-
sza, mert indul a vonat.

Kedves Antal csoportvezetl-he-
Iyettes is idegesen toporog mair jé
ideje és lapos pillantasskat vet
az ,alkalmi brigadja” felé.

az emberekkel...

szerfi Kérdései tanfolyamot is ve-
zetek. Akdr vildgpolitikai, akar
gazdasdgl, akdr munkahelyi téma
velbdik fel, nagyobb az aktivitds,
mint azelott volt,

E szavak utin mdr csak perce-
kig dlltam Balogh Jdinossal a pe-
ronon, mert a masodik rakodovi-
ginyra begirdillt a postavonat, A
munka tempdja fokozddott, a cso-
portvezetd bedllt a csapatba, be.
osztottjal, munkatirsai kozé,

Szerettem volna tenni én s
ugyanezt, de az 6rdmra néztem €s
meg kellett allapitanom, hogy az
alkalmi munkavillalisrél jécskan
lekéstem,

Marton Istvin

Mindeniitt gond a kiilszol-
galatos dolgozok  elhelyezése
és a szolgdlati érdekbdl
helyezettek megfeleld lakés-
koriilményeinek biztositdsa.
Miskolcon mkddik ugyan
egy kis befogadéképességl
szallas, de allandbéan nének
a kovetelmények, igy elhata-
roztik: @ munkdsszallast
épfttetnek.

Miskole gyorsan fejlédd
viros, minden  talpalatnyi
hely dréga, kezdetben a jo-
vendd éplilet elhelyezése oko-
zott gondot. Végil agy ol-
dottdk meg, hogy a. . Szent-
péteri Kapu kozelében levd
postai raktirak koziil bon-
tottak le néhdany elavult épii-
letet, s ott éplil az Gj létesit-
mény 14,6 millié forintos kolt-
séggel. A tervek, s a munka
késziiltségi foka szerint, a jo-
v6 év nyardn atadjak.

A munkdsszilléban  négy-
fgyas szobdkban, kétszaz  fé-
rohely lesz, s természetesen az
osszes sziikséges kommuni-
lis, €gészségligyi, szociilis he-
lyiségekkel, felszereléssel el-
latjak. A kozponti fitéses,

at-.

2 Epil 09y MINKASSZALLIS

modern épiiletben kapnak he-
lyet majd azok az épitok, akik
innen jarnak ki a vonalakra,
s atmeneti = elhelyezést azok,
akiket a szolgdlat érdeke
Miskolcra szolit, de még nem
sikeriilt nekik &llandé lakést
biztositani.

A kétszintes épliletben he-
lyezik el a hiradastechnikai
tanmuahelyeket, hiszen egyre
nagyobb gond az allandban
fejlédé hirkozlé berendezds-
hez megfelelé szakember kép~
zése is. E tanmdhelyek nem
zavarjik a munkdsszillé la-
koit, mert a dontden elektro-
nikal képzés nem jar zajjal.

A sz4116 épitése Dbiztatéban
halad, a kivitelez6k tartjik
a tervezett litemet, még a tél
bedllta el6tt eljutnak g tetd-
szintig. Osszel és a tél fo-
lyamén  kezdbédnek meg a
belsé munkdk,

A nyar folyamén lesz  az
{innepélyes avatds, megkez-
di az lizemet a miskolei pos-
ta utébbi  években legna-
gyobb szocidlis beruhizisa,
amely javitja a dolgozék mun-
kakoriilményeit is.

(f—1)

War

Fgplgitdl

Szinte a lillafiiredi Palotaszillé SZOT-iidiild Arnyékiban

blivik meg szerényen,

mondhatndam eldugottan a posta.

Oszintén sz6lva el6szor Lédi Kdroly fiirge mozgasi kézbesi-
tore lettem figyelmes, aki minden reggel pontosan megjelent
az udiilében a postdval, hirlapokkal. Tarsa, Vincze Mdrionné,
viszont ellenkezj irdnyba, a hegynek felfelé indult reggelen~
ként, A kiilteriileti kézbesitd: Ligeti Lajosné. Oszintén szdlva,
red is nehéz napok vdrnak, hiszen a Biikk oldalin lakékkal
valé postdskapesolat télidében nem a legkdnnyebb feladatok
kozé sorolhatd, Tisztelet és becsiilet mindharmuknak. De va-
jon igy gondolkodnak-e a hivatalbaniak !s réluk?

— ‘H4t ez csak természetes! Ugy éllink mi itt, mint egy
csaldd — valaszolt kérdésemre dr. Réde Ldszléné hivatalve-
zetd és helyettese, Sramszky Kdroly szinte kérusban, — Elsé-
sorban az 6 érdemiik, hogy ez év 9 hénapjat 19,5 millié forint
bevétellel zarjuk. A hirlapforgalmunk is egyre novekszik, Az
els§ negyedévben 56, a harmadik negyedévben 64 ezer ijsdgot,
adtunk el. 2500 elofizetonk van. A harmadik negyedévben

nem kevesebb, mint 25 ezer

tjsdgot arultunk, itt, a hivatal

el6tt elhelyezett kis asztalkén, Mdria néni, Szabé Mdria nyug-

dijasunk jévoltabol.

Volt szerencsém megismerni Mdria mnénit, aki vagy 40
évig szolgdlta a postat és még ma is ezt teszi.

— Tudja, aranyoskdm, ezek a gyerekek itt a hivatalban
olyanok, mintha a sajatjaim lennének. Egyszer, amikor na-
gyon beteg voltam, minden nap feljbttek hozzidm a hegyre,
begyujtottak, hoztak ennivaldt, s bizony, j61 esett a gondosko-

das. Azért megirhatna azt is,

aranyoskam, hogy szezonban

itt sok-sok ezer ember, kirdnduld fordul meg, s j6 lenne egy

szép kis ajsdgpavilon, (1)

A megjegyzés figyelmet érdemel, mert ha szél kerekedik,
vagy csepereg az esO, az ljsagokat gyorsan Ossze kell szedni
és behordani a hivatalba, Azt is szova tették, hogy kétféle
zarlatot kapnak: a hirlapzarlatokat kézvetleniil Budapestrdl,
az egyéb postal kiildeményeket pedig Miskolerédl. TSbbnyire
az Gjsag késik. Amikor ott jartam, csiitértdk volt, s még a
hétfon megjelent Ludas Matyit sem kaptdk meg, csak a ko-

vetkez6 napon, Akkor pedig
visszakiildték remittendaként.

mar senki nem vette meg, —

Megjegyzem, a kishivatalok

vasirnapi zdrvatartdsa erre a hivatalra is érvényes, de csak
szeptembertél, Az idiil6idényben vasdrnap is nyitva tartanak.

Kideriilt, hogy a hivatalvezetén6 a Miskolci Jardsi Szak-
szervezeti Bizottsdg kozgazdasdgi felelGse. A jarasban 52 kise

hivatalban 190-en dolgoznalk,

— Hogyan litom el szakszervezeti megbizatisomat? Elss-
sorban telefonon! Bizony. sokan hivnak fel mostandban, ér-
deklédnek az Gj bérrendszer feldl, s Gszintén szblva, nagy se-
gitség szamomra a szakszervezet altal kiboesdjtott, az j bér-

rendszer magyarédzatat tartalmazd fiizetecske.

vizsgaltuk feliil

Nemrégiben

a béreket, s kideriilt, hogy a kategéridkat

rosszul allapitottik meg annak idején. A Teriileti Szakszerve-
zeti Tandceshoz fordultunk, intézkedtek is. Gondunk még -a
szabadnap és a szabadsig kiaddsa, mivel a helyettesitéEnek
hijian vagyunk. A nyéron is a Miskolec 10. hivatal vezetdje se-
gitett ki benniinket, Haldsak is voltunk nekik ezért.

Feltlnt, hogy az ablakndl egy csinos fiatal ledny szorgos-
kodott. Megtudtam, hogy Pungi Mdrtdnak hividk, és a mise
kolei szakkozépiskola 1V, éves tanul6ja.

— Két éve jirok ide gyakorlati munkéra, de nagyon j6l

érzem magam és nem bantam

meg, hogy a postdi szakmat

valasztottam. Tanulményi eredményem? Az #tlagom 4,4. Sze-
retnék a jelenleg szervezés alatt levs gyori f6iskoldra jelent-

kezni,

" Nyole szakkdzépiskolas jar felvaltva a lillatiiredi hivatalba
gyakorlati munkara, A vezetbk és beosztottak szerettel foglal-

koznak a fiatalokkal..,

Bérces Gyirgy

BRIGADELET

A 10—11, szamd kiadvény
sok izgalmas kérdéssel foglal-
kozik, igy azzal, hogy az
egyes vallalatokndl hogyan
konnyitik meg a dolgozd ndk
héztartisi munkajat. Az egyik
riport arra ad valaszt: mitol
s szocialista egy brigad? Meg-
ismerjiik a zdhonyi vasutasok
életét, a balatoni haldszok

— Szeiler Oszkdrné vagyok,
a Kozponti Javitélizem wZO=
ja? brigddjanak vezetGje, s
egyetlen miiszerésze. A tob-
biek? Betanitott munkasnék!
Hogy okoz-e ez problémit?
Aligha! Ha csak abban nem,

hogy nekiink. a torzsgirda
tagjainak olykor oda kell 4ll-
nunk a fiatalok mellé meg-
magyarazni, mit, hogyan csi-
néljanak. De iigyes ez a ki-
lenc lany meg asszony. Ta-
valy is selejt nélkiil dolgoz-
tank. Az idén is ezt akarjuk!

— Hogy mit szeretnék el-
mondani a brigddvezetdk ta=
ndcskozasan?  Példaul - azt,
hogy ha sikeriil, négyen ko-
ziilunk ‘elvégzik a mfiszerész-
tanfolyamot. Elnyertiik a Szo-
cialista cimet, s tudjuk, hogy
e rang mire kotelez

— De mit tegylink, ha most
példdul 4000 LB hordozhaté
késziilékhez hol a fejhallgat6,

hol az induktor érkezik kés-
ve. Neklink pedig ez a fel-
ajanldsunkat veszélyezteti.
Mésutt ilyesmire, az egyiitt-
miikddésre ninesenek tekin-
tettel? Nalunk ez alaptorvény!
Ugy is mondhatnam: vala-
mennyien oOsszedolgozunk, aki
teheti, segit a mésiknak. Nem-
csak az lizemvezetGség, Burucs
Laszlé lizemvezetd, hanem a
szakszervezeti bizottsag is. Ha
tehetik, eljirnak maés lizemek-
be, siettetik az alkatrészeket.
De nézze csak, hGtoszekré-
nyiink is van, amivel meg-
konnyitették .a mindennap-
jainkat. Tudja, az asszonyok
tobbsége reggel mar cokmok-
kal jon be, megveszik reggel
a vacsorara, vagy vasarnapra
valét. Mi lenne veliink h(té-
szekrény nélkil?!

— Most nagy munkéban va-
gvunk: december 20-ig maér
szdmldzni kellene ezeket a
késziilékeket, amelyeket itt
lat. A gépmihely és a laka-

toslizemrész elegenddé alkat-
részt kell, hogy juttasson a
tarsiizemeknek, Viarkonyi

Istvdn mivezetével sokat tor-
titk a fejlinket, nehogy valami
hiba cstsszon az elképzelé-
sekbe. Az onkontroll sokat se-
git:, magunk vizsgaljuk a mi-
néséget. Eddig nem volt baj.

— Hadd mondjak valamit
még a brigadr6l. Négyen tar-
tozunk a torzsgardaba, de

alighanem a tobbiekbdl is az
valik. Szabé Agi és Sziics
Maria csak most kezdte a
szakmat. Ma elzavarni se le-
hetne 6ket, annyira megsze-
rették munkdjukat. Mindket-
ten a ,,Kivalé6 Munkés” cimért
versenyeznek, s azt hiszem,
nem csalédunk benniik. Pusz-
tai Istvdnné valahogy kima-
radt annak idején az iskola-
bél. Most nekigylirk6zitt az
dltaldnos iskola 5—86. osztalya-
nak, jovore pedig beiratkozik
a 7—8. osztilyba. Ezutin va-
lami szakmai képeésitést sze-
rez. Batu Mihdlyné szeretne
beiratkozni a miszerésztanfo-
lyamra. Széval tanul a ,,Z6ja”
brigad!

— De azt is hadd mondjam
el, hogy asszonyaink 16 kis-
gyereket, nagyobbacskit ne-
velnek. Az lizemben dolgoz6
sok héziasszony nevében ké-
rem: javitsdk meg e kdérnyék
kozelldtisat. A KOZERT-ben
még csak taldlunk drut, de ha
hast vagy felvdgottat kere-
siink, nem taldlunk. Ezen le-
hetne vidltoztatni.

— Végiil még eldicsekednék
valamivel. Egyszer( léﬁyok
és asszonyok a brigdd tagiai,
de valamennyien rendszeres
szinhézlatogatok vagyunk.
Nyole szinhdzbérletiink wvan.
A ,Csik végnapjai” elbadas-
ra tiz jegy fogyott el nilunk.

Ogy érezziik, barmi is legyen
valakinek a foglalkozdsa, a
szinhéz és a j6 kényvek nél-
kiil csak félember. Szivesen
jarunk az lizemben tartott el6-
adaspkra is, igaz, a szakszer-
vezet még a nyaron kozvéle-
ménykutatdst rendezett, mirdl
szeretnénk hallani. Kit{ind
TIT-eléad6k jonnek, az elsé
alkalommal filmvetitéssel il-
lusztraltik az eléadést. Mind-
nydjan ott voltunk.

— Kiss Gdbor vagyok, a
wKomarov” brigdid vezetdje.
Tizenegy éve dolgozom a Ja-
vitélizemben. Hogy hény éves
vagyok? Huszonnyole és nos.
Feleségem is a tizfonyi brigad
tagja. Négyen vagyunk misze-
részek, most tanulja a szak-
mat az 6todik. Alighanem mi
vagyunk a legfiatalabb kol-
lektiva itt: 25 év az atlagélet-

kor. A féndk-titkdri nyomé-

gombos késziilékeket szerel-
jiik, ezenkivill egyedi meg-
rendelésekre koncentritorokat
gyartunk. Hét nd, hdrom férfi,
ez a brigddardny. De a lanyok
és az asszonyok is férfimédra
dolgoznak.

Nemrégiben KISZ-titkarra
valasztottak. Hetven fiatal
tartozik az alapszervezetiink-
be. Kitliné girda, igazdn nem
elfogultsaghél mondom. A
VIIL KISZ-kongresszusra
kommunista miiszakka] készli-

 DARRESZED-BRIGADVEZETOKKEL

liink. Az ebb8l szirmazb
anyagiak nagy részét az ,Egy
koérhazat Vietnamnak!” akceié
céljaira forditjuk, a fennma=-
rado dsszegbdl klubunkat tesze
szlik otthonossa. Az {izem ve-
zetdsége ugyanis igérte: ren-
delkezésiinkre bocsdt egy he-
lyiséget. Legkésobb februér-
ban felavathatjuk. A keriileti
KISZ-bizottsdg — tarsadalmi
munkéank elismeréseként be-
rendezést, felszereléseket ad.

Orémmel mondhatom:
nilunk nem gond a fiatalok
mozgisitasa.: A legutébb a
wHat 6rat Budapestért” moz-
galom keretében a nagytété-
nyi kérhdz épitéséhez kértek
onként jelentkezdket, g joval
tobben  jottek @ssze, mint
amennyit elvartak. Ha meg-
lesz az 6nallé helyiség, ezek-
kel a fitikkal, lanyokkal he-
gyeket is meg lehet mozgatni!

— Visszatérve a brigadra:
keserves az alkatrészellatds,
Olyvkor egyszer(ien nem is ért-
jiik, miért nem kapjuk meg
idében a hallgaté6t vagy a
mikrofont. Tudom, sok {izem
termel exportra, de kérdem: a
hazai sziikséglet kielégitése
nem fontos? ‘

— Ami a belsé egyiittmko-
dést illeti, mi Takdcs Jézsef
lizemvezetdvel, valamennyi
brigddvezetével minden ho-
napban megbeszéljiik a teen-

-
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nehéz munkijit, a szocialista
brigédtagok mivelddési torek-
véseit.

J6 dolog az is, hogy felhiv-

jdk a figyelmet a f6vérosi és
vidéki szinhazak 6szi ujdon-
sagaira, a filmérdekességekre,

konyvekrdl, kidllitasokrdl is
tudomast szerezhetnek az ol-
vasoék.

Kiss Gdbor

déket. Mondhatom, hasznos
modszer ez. Mint ahogy az is
igen j6, hogy Nagy Istvdntél,
a brigddok atyjitél — ahogy

mi szoktuk nevezni egymds
kdzbtt — minden hénapban
megtudjuk, hogyan  dllunk

véllaldsunkkal, teljesftettiik-e,
vagy lemaradtunk. Enélkil] el
sem képzelhetd a munka. Az
4llandé Aattekintés nemesak
konnyiti a dolgunkat, de egy-
ben a hosszabb tivi tervezés
alapja is, és megbizhaté mér-
ce, amelyet soha nem tévesz-
tink szem elél. Vigydzunk,
nehogy selejtet termeljiink —
a végtermékek a midink, de
igveliink arra is, hogy az
anyaggal takarékoskodjunk,

Gyapay Dénes
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A, Gyl ufzsok

Ok nyolean @ Gydli dtrél indultak, ponto-
san huszonot esztendeje. Egykor tejfelesszi-
ji tanoncok, ma meglett emberek. Mérnskik,
tizemvezetdk, ellendrok, feltigyeldk. Koévérek
€s sovdnyak, ritkulé és 6sziilé hajiak — im-
mdr a megyedik ikszet taposék. A Helykdzi
Tavbeszé Igazgatésig hiséges dolgozdi, a
hirkozl6 berendezések ezermesterei.

Sok minden meguvdltozott korildttik. Az
egykori tanonciskolabél Puskds Tivadar tdv-
kozlési technikum lett, az  Atviteltechnikai
Viéllalatbo: pedig Helykszi Tavbeszélo lgaz-
gatésdg. Munkatdrsak jottek, munkatirsak
mentek, de 6k nyolcan mindvégig kitartot-
tak. Huszondt éve dolgoznak egy helyen —
o postdndl! Azt tartjak réluk: befutott em-
berek. Am megmaradtak olyan szerények-
nek, mint a tanonciskoléban, hiek ,a Gyili
utas” névhez.

Most jubildltak. Térzsgirdatagok  lettel!
Es méhdny. 6érdira az igazgatésig, a  pdrt a
szakszervezet vendégei, Konyakkal IFoccin-

:Sak':k' qurvas Sdandor  igazgaté  kdszonti

— Nehéz dolog valami nagyon szépet mon-
dani, mert anndl szebbet amit ti  tettelek,
szavakban aligha lehet kifejezni. Riszdnom
a huszonot évet, munkdtolat, helytdlldsotokat
A vezetékes hirkszlés leghkivalébb szakembe-
reivé vdltatok, példdat mutatva  becesiilethol,
munkaszeretetbsl és emborséghdl.

Ok nyolcan egy-egy boritékot kaptal, Benne
egyhavi fizetés és egy emléklap. , A Helyko-
2i Tdvbeszéld Igazgatosig szokmai, phrt- és
szakszervezeti vezetésége kivdn  Gromield,
gondtalan, szép életet. Eredményekben gaz-
dag, 6 munkdt, erst és egészséget.”

Aztdn mesélni kezdtek. Miltrél, jelenrdl,
mi tdrtént velilk, de legféképpen arrél, mit
jelentett szdmukra a Gydli it.

~— Szinte gyerekek voltunk, amikor meg-
ismertiik egymdst — emlékezik Nagy Ferenc
— és bizony egyik naprél a mdsikra dobtak
benniinket a mélyvizbe, a munkapadokhoz.
Mire észbekaptunk mar keményen dolgoz-
tunk. Nekiink a Gyali ut jelentette egy-
szerre a tanuldst és.a munkdt. Pontosabban
azt, hogy a szétrombolt orszignak hirkozlé-
st szakemberekre volt sziiksége. Ez volt az a
bizonyos anyatej, amit magunkba szivtunk. S
hogy a tanuldst nem fejeztiik be késébb sem,
az is a Gyudli Y4ttal van dsszefiiggésben. 1949~
ben, amikor felszabadultunk, mi voltunk az
utolsé évfolyam az iskoldban, amelyiknek
mdr nem volt lehetésége jelentkezni az egy-
éves tovdbbképzite. Bzt késobb kellett po-
tolnunk, méghozzd gy hogy kivétel nélkiil
mind @ nyplcan elvégeztiikk a Puskds Tivadar
tavkizlési technikumot. Mégegyszer megta=-
nultuk az egész anyagot. Nem mondom, idén-
ként fdraszté volt — de megérte! Egyiitt vo-
nultunk be katondnalk is, ismertilk. egymais
problémdit, és bdr az évek multdaval elviltak
utjaink, mindig OGszinie szereteitel és megbe-
csitléssel gondoltynk egymdsra. Sokan kér-
dezték mdr télem: mi a titka anak, hogy eny-
nyi év utin is meglriztiik @  baratsdgot? A
munkaszeretet — ha ezt titoknak lehet ne-
vezni — kovdesolt dssze minket. Es bizo-
nydra ‘ezzel magyardzhaté az is: még vé-
letlentiil se. gondoltunk arra, hogy munkahe-
lyet wvdltoztassunle. Pedig nemegyszer kindl-
kozott ré alkalom, csdbité ajanlat. Jobb fi-
zetésért, Mégsem mentiink

Ok nyolcan igérik: az elkbvetkezd huszon-
6t esztenddben is ugyanigy szamithat rdjuk
5i Helykdzi Tdvbeszélé Igazgatésig mint ed-

g.

S hogy ki ez a nyolc térzsgdrdatag?
mutatjule 6ket!

Be-

Derekas Béla:
postamiszaki
feliigyels. Jelen~
leg a gyéartd- és
szerelbéilizemben
dolgozik, mint
tavkdzlési tech-
nikus. Sokat jar
vidékre. A korszer(i berende-
zések avatott mestere, tobb
alkalommal részt vet{ céltan-
folyamokon. A technikumot
1964-ben végezte el. Azt tart-
jAk réla: jb  szervezbkészség-
gel megdldott ember, A tir-
sadalmi munkédban is példat

mutat,

Furuglyds Lisz-
16: postamiisza-
ki feliigyvels. O
is, akarcsak De-
rekas Béla,
1964-ben végezte
a technikumot. S
jelenleg techni-
kusi munkakorben is dolgozik.
Bgyike azoknak a kivaléan
képzett és nagy tapasztalatok-
kal rendelkezd szakemberek-
nek, akikre a vivéirami- és
erts{toberendezések szerelése
és ilizembe helyezése harul.
Megértd tiirelemmel oktatja a
hozzé beosztott fiatalokat, A
brigddmozgalom megalakuld-
sa 6ta a Zrinyi szocialista bri-
gad helyettes vezetSje. THbb-
szbr kapott kitiintetést: 1958~
ban, 1961-ben és 1965-ben. A
posta Kivélé dolgozdja.

Hullé Ldszl6:
postamiiszaki
ellenér. A ,nyol-
cak” rekordere.
hét gyermek ap-
ja. A biai-erssi-
t6 4llomdsianak
vezetdje. A tech-
levelezd tagozaton,

e

-

nikumot
1967-ben fejezte be. Munka-
térsai rendkiviil szeretik, min-
dig segitOkész, tudisat szive-
sen megosztja tarsaival,

Nagy Ferena:
postamiszaki
feliigyeld. Az el-
mult év végéig
a gyarto- és sze-
reldlizem techni-
kusa volt. Je-
lenleg a sze- i
mélyzeti osztdlyon dolgozik.
Szivesen jott &t Gj munkahe-
lyére, bar egy kicsit fdjlalja,
hogy a gyakorlati munkdban
nem vehet részt. 1964-ben
lett Kivilé dolgozé, tobb al-
kalommal kapott jutalmat.
1063 6ta parttag, 1969-i161 pe-
dig alapszervezeti titkar.
Most a csicsvezetGség agit.-
prop.-titkdra. Szerény és lel-
kiismeretes. Még mindig ta-
nul: a Marxista—Leninista

Esti Egyetemen.

Surmann Ist-
vdn:  postami-
szaki ellendr.
évtizedes szak-
mai gyakorlata
és tobb céltanfo-
lyvam elvégzése
tette alkalmas-

-84 a szerelési és ilizembe he-
lyezési csoportok irdnyitdséra.
Tobbszorts Kivald dolgozd, A
hozza beosztott fiatal dolgozé6-
kat nagy tiirelemmel tanitja,
neveli, Beosztottjaiért — azt
mondjidk — minden &dldozatra
képes...

Szabb Jdinos:
postam(szaki
feliigyels. A kor-
szerd hirkdzlési
berendezések
by kitin§é szakem-
», bere, A szerelési,

mérési és {izem-
behelyezés! munkdk szerve-
zésében példamutatéan élen-
jar. 1967-ben lett Kivals dol-
gozd. Jelenleg a gyirto- és
szerel6iizemben 'a TéAncsics
szocialista brigid vezetSje.

Szegedi Ldszla:
postamyiszaki
tandcsos. Min-
den bizonnyal %
vitte legtdbbre,
A miszaki egye-
tem elvégzése
utin a Helyko-
zi Kézpontos Uzemben veze-
t6i beosztdsba keriilt. Bator

kezdeményez6, sokat vallal, a
nagy szakmai tudést igénylé
munkateriileten dolgozék to-
vabbképzésében, Energikus,
sz6kimond6 ember. 1966-ban
vezérigazgatoi elismerésben
részesiilt. 1968-ban Kivalé
dolgoz6 lett. Politikailag jol
képzett, az "MSZMP helyi
cstcsvezetoségének titkara.
Még 6 is tanul — a Marxista—
Leninista Egyetemen.

Zwick Antal:
postamiiszaki
feliigyeld. A
technikumot le-
velezd tagozaton
végezte el. Je-
lenleg a belsé-
ellenérzési és
tizemszervezési
osztaly eldaddja. 1955-ben
tavirétechnikai, 1965-ben pe-
dig 12 csatornas kabeles tanfo-
lyamot végzett. Szerény, csen-
des ember. A munkdban nem

vélogat, sokat jar vidékre,

A ,nyolecak” a hiiség, a mun-
ka tajnokai. Sok az ilyen
nagyszerit ember a postin, A
jovbben sokszor lesz rélul s26
lapunk hasdbjain.

Pethes Sandor

Tervezdk — tervei

TSbb mint 161 esztendd telt el a IX. kongresszus 6ta, A szerkesz-
toséglinkhdz érkezd levelek, kéziratok arrél tandskodnak: nagy enor-

gidval folyik a hatdrozatok
részeredményekr6l is heszam

végrehajtdsa, Egyik-mdsik levélirdnk a
ol

Nemrégiben a Posta Tervezé Intézetében firtunk és megkérdeztiik
Hargitai Antaltél, a kdzponti vezetdség tagjitdl, az iIntézet igazgato)a-
161, hogy a vezetése alatt Al16 munkahelyen ml tirtént a kongresszusi
hatdrozatok végrehajtdsaért? Elmondotta: a Kongresszuson a vezetd
szervek tagjal konkrét feladatokat és megblizatisokat Kaptak, s6t, a
hat&rozatok pontosan kirillirt célokat tartalmaznak, s ez megkiny-
nyfti a szakszervezetl tisztségviseldk, valamint a gazdasdgi vezetlk
dolgdt. Még egy olyan, az altaldnostél eltéré munkahelyen, mint az
intézet is, lehet a hatdrozatok szellemében cselekedni, '

-~ A kongresszus utdn az intézet partszervezete, szakszervezeti bi-
zottsdga kdzbs munkaprogramot dolgozott ki. ElsGként a szoclalista
demokricia, az {izemi demokricia tovdbbfejlesziése jelentett paran-
csold sziikségszeriiséget — folytatia. — Ervényt szereztilnk annak az
elvnek, hogy a dolgozdok Kisebb-nagyobb csoportjit érinté kérdések-
ben mindenkor ki keéll kérni, meg kell hallgatni a szakszervezet, a
pArt és nem utolsé sorban az érdekeltek véleményét. Példaként em-
Iftem a Kollektiv Szerzddésiink filggelékének a megvitatisit, Ez azért
is killdnleges fegyvertény, mert a POTI bér- és besoroldsi feltételel
eltérnek a Magyar Posta Kollektiv Szerzfdésében rigzitett ®Altaldnos
szabilyozdstél és specidlis, helyl jellegiiek. Kiildn program vkészillt a
nddolgozék munka- és életkbrillményeinek, egészségiligyl, szocidlis és
kulturdlis elldtdsinak javitdsdra, az ifjiség korében végzendd mun-
kdra. A rigzitett feladatokat folyamatosan meg is oldjuk, A munka-
helyi demokricia kibontatkozdasa intézetlinkben kibontakozott, hozzi-

Jérult ahhoz, hogy a dolgozék a kdzélet szdmos teriiletén, valamint
a tarsadalmi feladatok ddsidban fok

vegyék ki ré-

szilket.

A munkaverseny-mozgalomrél az igazgaté elmondta: killonds gon-
dot forditottak a kongresszusi hatdrozatok nyoman a szocialista bri-

gadmozgalom, valamint a Kivdld

Ifja Mérndk-Technikus Mozgalom

szélesitésére, Ma az intézethen 19 brigdd kiizd a szocialista cimért.
Munkdjuk alapvetGen hozzdajarul a jé gazdasdgi eredményekhez. A
villaldsok kozitt egyre tébb a tirsadalmi munkdban végzett tervezési
tevékenység., Példa erre Pillisszentlélek kozség vizellitdsi és Szank
kizség foutedjdnak kozvildgitisi terve, a Ganz Villamossdgi Mivek
fiataljai részére viszé KikOto tervezése, a soltvadkertl KISZ-tdbor elekt-

romos és épitészeti terve.

Ez évben mar 48 fiatal mérndk és technikus kilzd igényesebb fel-
tételek mellett a kivalé ciméri. A felkészillés alapjin sokkal tibben
nyerik el a megtisztelé cimet, mint az eléz6 években.

A technika és tudomdnyos élet terilletén jelentkezd rendkiviil
gyors fejlédés alapvetden kiveteli az intézet szakemberdllomanydnak

gyors ndvelését, az Wjabb és

Ezért

szakmai és anyagi segitséggel, szerz

fjabb feladatokra valé felkészitését.

odéssel tdmogatjdk az inté-

zet dolgozdinak toviabbtanuldsit. Az eredmények jelentfsek. Az inté-
zet dolgozéinak 25 szdzaléka vesz részt rendszeres dllami oktatdsban
- egyetemen, szakmérndki tanfolyamokon, kdzép- és felséfoku tech-
nikumban és nem utolsé sorban a marxizmus—leninizmus esti egye-

temen. Jelentés azoknak a szama,
kiilénféle - tudomdnyos munkabizottsigokban tevé-

vagy
kenykednek.

akik egyénileg Kképezik tovabb

-— Az elmilt iddszak politikal képzésének kdzéppontjiban a kong-
resszus iranyelveinek, hatirozatainak feldolgozdsa allt, Minden igye-
kezetlink az volt, hogy ez a munka az Intézet valamennyi dolgoz6jai-
nak sziviigye legyen, s igy a IX. Kongresszus hatdrozatai jelentGsen

gazdasagi

‘segitsék
Antal.
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és politikal m

- mondotta Hargitai
(m~—i.)

meghivis szerint
eredetileg ugyne-

déli 6rak nem alkalmasak a
szocialista brigadvezetikkel
valé beszélgetésre. Takdcs Ja-
nos, a ,Kossuth”, és Polgdrdi
Imre, a ,Petofi” brigad veze-
téje még a varos utcakdveit
rotta, Szalai Zsigmondné, a
felvétel ,,Dobé Katalin” bri-
gédjinak vezetdje, esak 2 dra-
kor kezdte szolgdlatdt. A hi-
vatalban dolgoz6 6t brigadve-
zetSbal esak kettd tartézko-
dott az épliletben: Féldi
Léaszloné, a ,Zrinyi Ilona” tdv-
beszélG- és Juhdsz Endre, a
»Béke"” tavirébrigid vezetdje.

Igy hat veliik iiltlink asztal-
hoz, kiegésziilve Illovits Szi-
ldrddal, az szb kozgazdasigi
feleldsével és Aecs Zoltannal, a
,Dobd Katalin” brigad patro-
niléjaval. S rogtén a kérdés:
— Miért kell Dobé Katicaékat
tulajdonképpen LWkiviilrél”
patrondlni? (Kideriilt: Acs
Zoltan nem tagja a brigid-
nak.)

— Uj dolgozék — adta a
vilaszt Illovits Szildrd, s hoz-
zitette: — Ez nem is baj, sze-
retnénk a brigddmozgalmat
fiatalokra épiteni...

— Na és a torzsgéarda?

Pillanatnyi csend, majd a
hivatalvezetd, Lészl6 Janos
valaszol: Mintha belefdradtak
volna egy kicsit.

— Csalédtak a mozgalom-
ban?

— Nem errdl van szé!

-— Talin a megbecsiilés?
Nem kaptik meg azt, ami jo-
gosan megillette Oket?

A hivatalvezetd, de a tob-
biek is a fejliket razzdk,

— Hat akkor?

IlNlovits Szildrd hirtelen el-
hatdrozdssal rakezdi: — A
vallalésoikndl adodott a félre-
érbés, Ugyanis mi dsszedugtuk
a fejiinket hivatalvezetéssel,
szakszervezeti bizottsdggal,
brigadvezetikkel, és érzésiink
szerint sikeriilt tartalmas ver-
sonyvéllaldsokat javasolni, El-
kildtiik a Soproni Postaigaz-
gatésignak, s par.nap milva
érkezett a levél: mem tartjak
elég jomak, egészitsitk ki az 6
javaslataikkal, Megtettiik, De
mér abban a pillanatban ir-
redlisnak tartottuk. Nincs jé
hatéssal az embe ha j6-
val a fejiik 161é emelik a mér-
cét...

Laszlé Jinos kizbevig. El-
déntottiik: nem csindljuk! Is-
mertettitk a brigddvezetkkel,
a tagokkal a kiegészitett val-
lalasokat, és arra buzditottuk
Oket, hogy teljesitsék az ere-
detit becsiilettel. Nelki is ru-
gaszkodtak, de akadt még mas
gikszer is.

— A Zrinyi dlona volt a-

bliszkeségiink, A tévbeszélss
asszonybk, lanyok vitték a
pdlmat. Egyikiink kisikldsa azt
eredményezte, hogy lendiile-
tiink s kedviink aldbbha-
gyott. >

— Na és a tobbiek?

Juhdsz Endre, a tAvirasz
JBéke” brigid vezethje ru-
gaszkodik mneki: Mi csak feb-
rudrban alakultunk, Termelé-
si tandcskozdison megdicsér-
ték a kollektivdt annak elle-
nére, hogy a késett taviratoiz-
ban nem &lltunk valami ré-
zsddan, de egvéb villaldsain-
kat teljesitettiik. Célunk: meg-
szerezni a bromzplakettet.

— A brigidvezets tavollété.
ben illetékesnek érzem magam
beszAmolni a Dobdé Katalin
brigadré! — mondia Aes Zol-
tén, — Ok, az Gjonnan belé-
pett dolgozdkkal egylitt. telje-
sitik  véllaldsaikat. Orillnek
annak, hogy a hivatalvezetés
tobbszor is elismeri munkéiu-
kat. Mindannyian patroniljuk
az uiakat.

NMlovits Szildrd: — A Sonro-
ni Postaicazgatisig teriiletén
mindig Ggy emlegették a pa-
paiakat. mint 161 8sszekovi-
csolbdott gardat. J6 hiriinket
nem szeretnénk cdfolni, de
van egy nagy keserviink: ah-
hoz, hogy a brigddmozzalom
kiterebélvesediék. szliksés len.
ne egv olyan helviséagre, klub-
ra, ahol ®sszeithetnének a
bricddok. és megbeszélgetnék
kiszis dolzatikat,

— Nem esett mée sz6 a
Petdfi? és . Kossuth” kézbe-
={*3brigdd életérsl, munkdja-

rél.

— Reméljiik, - nemsokéra
beérkeznek jegyzi meg
Laszlé Janos. — Nem fogjik
0k sem véka ala rejteni prob-
lémaikat, eredményeiket. De
mondjunk réluk annyit a ha-
tuk mogott: munkajukat di-
cséret és elismerés illeti. Ok
teljés mértékben magukénak

"valljék a harmas jelszot.

— Ugy érzem, hogy az a
pesszimista hangvétel, amivel
a beszélgetés kezdGdott, sem-
mivé zsugorodott. Hiszen ki-
deriilt, hogy sz6 sincs elfdsu-
Ksr6l, mindegyik brigad, ha
néha nehezen is, de teljesiti a
vallalt feladatokat, Nem igy
van?

— Emlitettiik, vannak fel-
tételek, amelyeket mem tu-
dunk teljesiteni — wvdalaszolia
a kérdésre Illovits Szildrd, az
szb kézgazdasigi felelfse, —
Ezen til, a kongresszus tisz-
teletére, elhatiroztuk — vagy
legaldbbis szandékunkban &llt

. hogy fellenditsitk a bri-
gidmozgalmat, Szerettiink
volna magasabb anyagi és er-
kélesi megbecsiilést kivivni, s
Gijra megszerezni a , Kivals”
Kkitiintetést, Nem sikertilt! Ert-
hetd, hogy a jelenben kissé

borilatéan itéljlik meg hely-
zetlinket . . .

— Atmenetileg! toldja
meg a mondatot Foldi Laszlo-
né brigadvezetsé. — Az elsza-
lasztott eziistplakettet megsze-
rezzitk, utdna az aranyat is!

Szoba keriilt a torzsgarda-
tagsag fokozottabb megbecsii-
lésének, a fizetésrendezésnek,
a munkakériilmények javita-
sdnak kérdése is. Mindez
ugyan nem fér {u.eggreﬂen anré;

rtba, de az m gen,

502 érakor munkdba Allé bri-
gadvezetd, Szalai Zsigmondné
mondott: a hiarom év alatt,
amit a gyermekgondozisként
otthon toltstt, a brigadok tag-
jai szinte map mint map fel-
keresték, hoztik-vittéix a hirt,
meghivtak brigadértekezletre.
fgy végiil is kerekasztal-
konferenciavé nétte ki magat
talalkozasunk, s kikerekedtek
mindazon problémdak, melyek
mintegy szdz postai alkalma-
zott lelisesedését, odaadd mun-
kdjat, ha ideiglenesen is, de
kétséget kizdréan — ma még
— gatolidk. A bajok ismerete
talan eldsegiti lekiizdésiiket.

(marton)

A téli fellésziilésrol

Itt a tél, melyre a felkészii-
lést ez évben is miég a nydr
folyamén kezdték meg a pos-
taszervek, Az Anyaghivatal, a
tervezett iitemezés és igények
szerint leszdllitotta a tiizelO-
anyagot. A hidnyzé részt fo-
lyamatosan szallitjdk. A ké-
zépfoki postaszervek szdmos
helyen dttértek a Kkorszerdi
gaz- és olajtiizelésit fitéberen~
dezéselk  iizemeltetésére.

A  Debreceni Postaigaz-
gatésdg a IV—VI. osztdilyd
postahivatalok részére 251, a
Soproni Postaigazgatésig 56
olajkdlyhdt szerzett be. Fo-
lyamatos és zavartalan a fiit6-
olajelldtds, A Koézponti Javi-
téiizem gondoskodott a Gyali
uti telepen levé kazdnok, 46
eserépkdlyha, 27 olajkdlyha és
7 nagy teljesitményii vaskdly-
ha karbantartisdarél. A Sopro-
ni Postaigazgatisdg 6 hivatal-
nal a cserépkdlyhdk dtrakasa-
ra, javitdsira 40 ezer és 5 hi-
vatalndl a kézponti flitéberen-
dezések javitdsdra 190 ezer
forintot koéltétt. A munkds-
szdllasok, Olt6zo- - és lakéko-
csik, mozgbpostakocsik flitése
rendben., Az Anyaghivatal 20
ezer forint koltseggel 5. bojler
felszerelésérdl gondoskodott.

A hivatalok, tizemek ajtéi-
nak, ablakainak javitisa és az
egyéb kisebb karbantartdsi
munkdknak elvégeztetése te-
rén is lényeges a , javulds,
ezekrdl az utobbi években a
végrehajté postaszervek weze-
t6i 1000 forintig sajit hatdas-
korben gondoskodtak.

Az igényjogosultake  téli
egyenruhdval és a szabadban
foglalkoztatottak meleg védoi-
ruhdval, védditallal vals elld-
tdsa zavartalan, Az Anyaghi-
vatalnak a gydrtd, az 1971-re
megrendelt téli egyenruhdt 26
milli6 értékben leszdllitotta,
de a méretes egyenruhdak szdl-
litdsdndl nehézségek jelent-
keznek. A Soproni Postaigaz-
gatésdg a téli tomegzavarok
helyredllitisiban részt vevdk
szdmdra megfeleld ° tartalék
melegruhakészletrél is gon-
doskodott, A Kdbeliizem, a

Soproni és Szegedi Postaigaz-
gatésdg intézkedett, hogy té-
len a melegité italt héallé
kanndkba a munka szinhelyé-
re szdllitsak ki, A soproniak
a halbzatépité dolgozék részé-
re meleg ebédrol is gondos-
kodtak.

Kabhegy, Tokaj, Kékes adé-
dllomdsok télen nehezen kdze-
lithetok meg; tartalék élelmi-
szereket szereztek be.

A miiszaki ilzemeknél — a
fagyszilnet miatti munlkaid6-
kiesés elkeriilésére — a mun-
kat gy titemezték, hogy a téli
hénapokban a dolgozdk lakott
terilleten, a helyi hdlézatban
tmk-munkdkat, illetve az épii-
leteknél belsé szakipari mun-
kdkat végezzenek. A HTI, a
hibaelhdritdson dolgozé brigé-
dok zavartalan munkéjat biz-
tositotta o lakékoesik szémd-
nak ndovelésével,

A Soproni Postaigazgatésig
a varhaté tomegzavarok gyors
elhdritdsdra t6bb munkacsa-
patot jelolt ki, s a szilkséges
anyagot, valamint gépkocsi«
kat is biztositotta. A téli cst-
8z6s, fagyos Utviszonyokra, a
kddos id6jdrdsra figyelemmel
a postaszerveknél rendkivilli
balesetelhdritdsi okatdst ren-
deltek el. Erre bizony a févd-
rosban, a vidéki nagyobb vd-
rosokban is szilkség lenne,
Még nem késé intézkedni!

A Debreceni, Miskolei és
Soproni  Postaigazgatésig a
valtozé munkahelyen foglal-
koztatott dolgozék munkahely-
re, és onnan a lakdsra torté-
nd kulturdlt csoportos sze-
mélyszallitasait, utasfiilkés
gépkocesikkal és autébuszokkal
végzi. A t6bbi igazgatésdgnal
ig = @ 2019/1971, szdmi kor-
mdanyhatirozat alapjin — mi=
el6bb biztositani kelf az ilyen
személyszallitist. A 'gépkocsil
vezetését megbizhaté és gya-
kg;c'lott gépkocsivezetdkre biz-
zak!

Az igazi tél ugyan még nem
érkezett meg, de felkésziilten
varjik a-postaszervek. |

Maur Emil

NEPSZAVA
EVKONYYV, 1972

Izléses kivitelben, gazdag tartalommal ebben ax évben is
megjelent a NEPSZAVA EVKONYV.

~ Képes beszamolé ax év eseményeirs!

- ,Kifejezni, ha a témegnek faj valami”.

=~ A ’ekete-fehértél a szines tv-ig.

- Lakasépités munkahelyi segitséggel.

- ¥l miért :;:oﬁ a sxakmajat?

- Tegye prébdra tuddasai, képességét.

= Aki koriilfiityiilte a vilagot.

= Operahazunk Gj esillagai.

- 4A fekete Vénusz"

= Jazz, operett, tdnc, ;

= Versek, novellak, elbeszélések

= Tiz aranyéremért utazunk

= Munkaiigyi tudnivalék, divattandcsok,
rejtvény, receptek

Ara 14,~ Ft. Kaphaté minden Ujsagdrusnél



- Caondollof-KET KONYVTAR

nkéntelen az asszocidcié V-

résmarty  ismert versére,

amelyben .a kidnyvtadrnak,
mint a kKozmavelddés az emberi
kultiira egyik bastydjanak A4llft
emléket, elmondva mindazokat a
gondolatokat, amelyek a koényv-
tirr6l eszébe jutnak.

Sokkal szerényebb szinten, a ri=
porter is gy(jti a gondolatokat,
két szakszervezeti konyvtarban,
arrél, hogy miért is vannak azok.
Mi lenne a feladatuk, hogyan tol-
tik be hivatdsukat? Ha j61 dolgoz-
nak, miért van ez — hogy hason-
l6an lehessen méshol is —, s ha
rosszabbak, mi lehet a baj oka —,
hogy mashol elkerilljtik.

Az egyik konyvtdr az U6 ut
100-as hivatalnil elldtja olvasni-
valéval a Postds-szallo lakoit is.
A miésik a Kozponti Tévirda épi-
letében. Usszehasonlitva a  két
kbnyvtirat, szembetdinik: amig az
11161 Gton rendszeres olvasé-neves
léssel egyre kiOzelebb keriilnek az
emberek a konyvhoz, a Tavirddn,
bdr a szdmok, az olvasasi. adatok
nem rosszak, esvigita egyenletes
szintl, nagy fejlédést nem mutatéd
fitlagos a munka,

Egyszerd lenne Xiielenteni: az
egyik koényvtdros jol, a mdésik
rosszul dolgozik. De ez nem {gy

* van! A legichbb szakember, a leg-

ratermettebb kdnyvtiros se tud

jobban dolgozni, mint ahogy azt a
megnawarozutt  szervezeti  keretek
megengedik. Folfogdsbeli, szerve-
zésl killonbségek vannak a két
szakszervezeti konyvtar kozott,
Valamennyi postai szakszerve-
zeti kényvtirban egy latszolag
megoldhatatlan ellentétet kell ki-
boiteni. A szakszervezeti kdnyv-
tdrosi munka nem tdlti ki egy
ember teljes munkaidejét, tehat
nem lehet csak konyvtarba flg-
getleniteni egy emberft. Mdst is
ikell csindlnia e munka mellett.
Ugyanakkor viszont az, hogy a
dolgozék legszélesebb rétegeiben
felkeltse az olvasdsi kedvet, hogy
rdszoktassa a szakszervezet vala-
mennyl tagjat, vagy legaldbbis mi-
nél tobbet kézillk az olvasdsra,
hogy igazi népmdivels legyen, ma-
gyardn, hogy jol toltse be a szak-
szervezeti konyviarosi posztot: ez
mar egész embert kivan, Nem csi-
ndlnd mindig. és mégis ugy dol-
gozni, mintha csak ezt csindln4,
latszélag képtelenség, meghaladja
egy ember leheiGségeit. De csak

latszélag!
Eppen a vizsgdlt két kinyvtar
szervezete, ' az ottt dolgozé két

kényvtaros munkdja bizonyitja:
lehet a szakszervezetl kényvtdrosi
munkat jo6l ,hézasitanl” valami
massal, és lehet e teriileten is
rossz hdzassdgot kdtni.

Szamosi Ferene, a 100-as posta

szakszervezell konyvtdrosa egyben’

a postas-szdllé népmiaveldje. \Kl-
tona Zoltdnné, a Tavirda szakszer-
vezeti konyvidrosa egyben a vil~
lalati- miszak konyvtar kezelje
is. Azt hinné az ember: kdnyvtar
az konyvtar, Katondné van kedve-
z6bb helyzetben. Es a valdésdg en-
nek pont a fordftottja.

Szamosi Ferenc hetenként ren-
dezi a kiilonféle kulturdlis elGada~
sokat, filmvetitéseket, Ezek a
féldrajzi témdaktél a jaték és kis-
filmek vetitésén &t a ,Hogyan él-
jlink egészségesen” cimd felvila-
gositd elbadésig terjednek, Szinte
dllandéan egyiitt €é1 a sz4l16
mintegy 400 lakéjdval, mindegyi-
ket személyesen ismeri, elSadés
elftt vagy a sziinetben sz61 az
egyiknek: , Eltettem neked egy
kdnyvet, bizonyara érdekelni fog’,
vagy a masiknak: ,Ucsi, téged
még nem léattalak a kdnyvtdrban,
gyere mar le beszélgessiink”,

Agy egybedtvdz6dik a népmve-
1és és a konyvtirosi munka, sze-
mély szerint kiildn-kiilén lehet
foglalkozni mindenkivel, r4 lehet
kapatni a kdnyvre.

Katondné mdsik feladata a mi-
szaki kdnyvtar kezelése. A posta-
nédl is g technikal forradalom kor-

_ tar, szépirodalmat

CSINOS LANYOK PARTNERT KERESNEK |

Valoban otthonra taldlnak a budapesti postdsok és csalddtagjaik
& Benczur uteal Postds MavelGdési szpon&an. *

Néehany javaslat a decemberi programbél: a hénap egy érdekes

foldrajzi eloadassal kezdddik: a Jeges-tengertsl a Kelet-azsial

getvilagig terjeddé tobb mint 7 és fél ezer kilométeres Eszak-nyugati
Ataro torténeterdl hangzik, el eléadds. Ugyanaznap talilkoznak az
amator frilmesek, akik még 15-én is tartanak klubdélutdnt., Kdldén
Klubjuk, illetve szakkorilk mikddik a bélyeg-gyiljtéknek, az esz-
perantistaknak, a sakkozoknak, az Ujitoknak, az Iffid matematiku-
soknak és Klon a matematikat kedveld iddsebbeknek,
szeretoknek, a nyugdijasoknak,

igen népszert a kKertbardt Klub, szémukra a 17-i elfadds lesz
Kulondsen érdekes, mert a szoba diszndvényeirdl és 4dpoldsukrél lesz
8720, A muzeumbaritok december 5-én, vasdrnap fél tizenegykor a
Szepmuveszetl Muzeum modern szobortdrdban tesznek ldtogatdst, a

a téncolni

Muszaki Klub tagjai pedig 7-én az Orszidgos Meteorolégiai Intézet

opszervatoriumat Keresik fel,

+h & 4

Mukodik a Muavel K.

nyelvtanfo-

ZP
tyam, szabni-varrni tanulhatnak a

balett van minden szerddn és pénteken, a

colnatnak, Ha mir az ifjusigndl

+ angol és
ndk (SOt fértiak is!), gyermek-
teenagerek pedig tdn-

nk, kllldn emlitjiik a Mdszaki

usagl Szakkorg, itt a résztvevik ugyanis miszaki Ismereteket sze-

rezhetnek, még jivends hivatasukkal, fgy a

ostasszakmaval ismer-

Kedhetnek. E szakkorbe 18 éves linyok és fik jérnak.

A fentleket azért soroltuk fel, hogy minél tdbh szaktdrsunk, va-
lamint lanya, fia kapjon kedvet a Benczir utcai kis palota sokfajta

SzOraK

k valamelyikéhez,

Itt adunk vilaszt arra is, hogy kik azok a esinos ldnyok, akik
partnert Keresnek és hol taldlhaték? Szintén a Mfvelddési Kdzpont-

ban! Mert ott makddik az Ifjassgi Trodal

Szf) 4, s

k tagjalt

nagyszertt program virja. Kozés szlnhtzltto;nms, vitik szindarabok«
rol, eldoadasokrol, tanulhatnak beszédtechnikit, fejlesztik eléadé Késze
seguket, 0gy hogy kozdnség elott is fellépnek. Jé példa volt erre a
november 7-i Unnepség, s bizony a tucatnyi fiatal alig gyoOzte a fel-
iepest, a szamos postisrendezvényen.

A csoport néhiiny tagja azonban Osz 6tm regruta, s ezért t8bh
eadiglt masorszdmukat nem tudjdk eladni a megfogyatkozott basszus,

tenor és bariton hianydaban., Akinek tehsat

llyesfajta érdekiddése

vagy kedve van, fOleg fiatalabp olvasoink koz{ll, keresse fel Oket

és p K 5 Orakor, - a probén,

De az egyéb programban részt venni Kivindknak, més klubba
belepni szandeékozoknak is szivesen adnak felviligositdst a Mivels-
desi Kozpont vezetol, (Telefon: 229286, 429—185.) Még csak annyit

A decemberi programhoz, a Postds Ifjusdgl

Koérus 1-én 15 6ra §

perckor ax Kossuth Radioban szerepel, S az Oesztenddt is lehet a
Muavelodesi Kozpordtban buacstztatni, 1972-t kdszonteni, mert szilvesz-

tery

»
laval es sok postd

arral, népl zenekarral, tombo-

-1

A dolgozék
hazi bankja

15 évvel ezelGtt alakult meg
az elsé Kolesonds Segité Ta-
karékpénztar. E napokban, he-
tekben orszdgosan
800 ezer, ezen beliil Budapes-
ten tébb mint 300 ezer KST-
tag veszi At az év folyamén
megtakaritott Osszeget: az
egymilliArd 500 millié forin-
tot. Az orszag teriiletén maG-
kodé 4900 KST a sz6 szoros
értelmében a dolgozék hazi-
bankja, amely azonnal segit-
ségére siet minden olyan tag-
janak, akinek elére nem la-
tott okok miatt pénzbeli td-
mogatéasra, vagy kélestnre van
szitksége. - Budapesten ez év
tiz hoénapja alatt mintegy 300
millié forint kolestnt folyd-
sitott tagjainak a KST.

A postai lizemekben, hiva-
talokban €ég intézményekben is
igen népszeri formdija ez a
takarékoskodasnalk.

mintegy

Helyreigazitas

Szakszervezetiink kozponti
vezetdsége oktober 7-i iilésérdl
frott tudésitisunkban a tobbi
koziott megemlitetliitk Csomor
Laszl6 (taviréhivatal) felszé-
lalisit — tévesen. Nem a
tivbeszélokdzpontok szerelé-
sének lassi iitemél, hanem a
telexhdlézat Kkiépitésének, sze-
relésének lassisigit tette szé-
vi vidéki viszonylatban is.

AN==

szakat éljlik, a mfiszakiak — mér-
noktdl szakmunkéasig képezik
magukat. A mdszaki kOnyvtéros-
nak figyelnie kell az Gj kiadva-
nyokat, el kell készittetnie az ide~
gennyelviek forditdsait, propa-
galnia kell a miszakiak kozott
azokat a forrasokat, amelyek ré-
vén  szaktuddsukat  bdvithetik.
Nem véletlen, hogy Katona Zol-
tanné miszaki konyvtarosi sza-
kon képezte tovabb magit. E kép-
zésnek sordan egyébként, éppen a
szakdolgozatinal, a szakszervezeti
és a muszaki kényvtdrak egyfitt-
mikodésérol sz6lé részben Kkifo-
gésoltdk a birdlok: sok abban a
szakszervezeti elem. A szakszerve-
zeti koényvtari munka viszont
megsinyli azt. hogy a kényvtiros-
nak egyben a muszaki kdnyvtarra
kell figyelnie

A két kdnyvtdr ilyen dsszevond-
sanak vannak elfnyei, ezeket fog-
lalta Gssze Katondné szakdolgoza-
tiban. Bizonyos teriileteken a
gydjtébmunka fedl egymast, Ossze-
folyik, és az is kimutathat6, hogy
a miuszaki kdnyvidr olvaséi, kéz-
nél lévén a szakszervezeti kinyv-
is kolesdnotz-
nek. A puszta statisztika Impo-
nalo: 1967-ber. a mdszakl kényv-
tir olvaséinak csak 20 szdzaléka
kdlesdnzitt a szakszervezeti
kdnyvtarb6l, 1970-ben pedig 80
szdzalékuk. De kik ezek az ,uj"
szépirodalmi olvas6k? Féként mér-
nokok, vezetd mlszakiak. E réteg-
ben az olvasds igénye ugyis meg-
van, és legfeljebb azt a kdzvet-
len lehetSséget haszndljdk ki,
hogy helyben levehetik a polerdl
azt az egy-két kitetet a szakszer-
vezetl konyvtarbél, ami &ket ér-
dekli. Valészind, ha ninecs ott a
szakszervezet: konyvtdr, akkor is
megvasdroljdk, vagy kblesdnkérik
a kinyvet ismeretségl koriikben.
A szamok tehdt nem jelzik a
m:pmdveléu munka hatékonysé-

t

Nézziik a Postds-sz4llé6 gyakor-
latdt: Nagyrészben alacsonyabb is-
kolal végzettsénd, vidékrsl jott fi-
zikal munkdsok laknak ott. Sza-
mosi Ferene sokaknak eldszir
nagybetiis meséskdnyvet ad, akik
rikapnak a ,Réka-mokd'-ra, el-
fogadidk a Grimm-meséket. Aztdn
jtn Verne, A P4al utcal fitik, Coo-
per. ,,Izgls"” hdboris regények, s
néhdnyan eljutnak az Oroszldn-
kolykOkig, Betdszersté olvasévi
nevelddnek.

Nem a _rdforditott munkdban,
energidban van kildnbség a két
kényvtir kdzdtt, hanem a kdvetel-
ményekben, a szervezetben, a fel-
adatokban., A rivid vizsgdlédds
bizonyitja: a kdnyvtirossdg nép-
miiveld munka, a kdényvtari fel-
adatokat célszer(ibb Osszekdtni a
népmavelsd feladatokkal, A szak-
szervezetl kdnyvtdros munkija
szakszervezetl munka, loglkus a
kapesolat mas szakszervezetl fel-
adatokkal. A szakkdnyvtar fej-
lesztése, olvastatdsa, a szakembe-
rek ilyen irdnyd képzése yillalati
feladat, a posta dolga. Es azért,
mert a kényvtdr kdnyvidr, rossz
vegyes hdzassdg lehet a ketté pd-
rositdsa, A JOvé érdekében cél-
szer( levilasztani a szakkdnyvidrt
a szakszervezetitSl, a ' szakember-
képzést egyértelmiden a posta ha-
taskdrébe utalni, amiben az a
szakszervezet! feladat, hogy rabir~
Jék, agitdljdk a dolgozdkat a szak-
mai dnképzésre, és nem az, hogy
ezt lebonyolitsdk, 8 killbn kell ke-
zelnl a szakszervezetl kinyvidrt,
beledgyazva a sszakszervezeti, a
népmdveld munkdba, mert az ter-

mészeténél fogva is ennek a szer=:

ves része,

(—ai)

EUROPA KUNYVKIADO:
November elején az orosz és
szovjet irodalom figvelemre
mélté maveinek olvasisira in-
ditott mozgalmat az MSZBT.
Ez alkalombél jelent meg
Csingiz Ajtmatov két kisregé-
nye egy kotetben a , Zsebkény-
vek” sorozatban, mégpedig a
Fehér hajé és A versenyl6é ha-
ldla. Mindkét md vilagirodal-
mi érték(i. A masik ilyen érde-
kesség Mihajlé Kocjubinszkij:
Fata Morgana c¢. koényve. A
szerz0, mint az ukridn iroda-
lom kimagaslé alakja, hatal-
mas életmiivet hagyott hétra,
amelynek legszebb darabjai
keriilnek az olvasé kezébe.

Bizonyara sok-sok vidam
percet szerziink magunknak
Eric Knight: Sam Small cso-
dilatos élete c. konyvének el-
olvasidsakor. A cimszerepl6 ka-
landjai, torténetei kacagtaté
népmesévé valtak.

Henry Fielding: Tom Jones
c. vilaghir(i regénve a mnagy
iré életének f6 mive. Megra-
gad6 a vidam, térgyilagos ab-
razolas. :

A Hesperiddk kertje c. két-
kotetes mi az ibéri vilag kol-
tészetének nagyszer(i gy(ijtése.
Ritka irodalmi érték! -

Az 0jgorog irodalom kistiik-
re c. ;i a kozépkortél nap-
jainkig, folytonossigaban és
alland6é fejlédésében mutatja
be, az jgordg irodalmat. Ce-
sare Pavese: A hold és a mag-
lydk c. regényében az ir6 sa-
jat sziil6falujat mutatja be, s
a der(is felszin alatt megldtja
a tragédidkat, a mnyomor:.

" Stendhal: Vords és fekete c.
regényéhez A{Magyar Helikon)
kiilontsebb méitaté kommen-
tir nem sziikséges, hiszen a
magyar olvasék legkedveltebb
konyvei kozott tartjak szamon,

E&MIT 0IVASSUNK 2 &

Mihail Sebastian: Akfcok vé-
rosa c¢. regényében a kamasz-
kor érzelmi ziirzavararél fest
hiteles képet. Egy artatlannak
indulé szerelem érdekes epi-
z6djai tarulnak fel. Miroslav
Krleza: Ut a paradicsomba c.
konyvéb6l Jugoszlaviaban film
is sziiletett. A téma: az élet és
a haldl, a hdbori“és a béke, az
erészak és a feleldsség nagy
kérdésed.

TANCSICS KONYVKIADO:

Baldzs Dénes: Cikcakkban az
egyenlitén c. konyve az Uti-
kalandok sorozat legujabbja.
A szerzd Alaszkatél a Tazfsld-
ig ir szines beszamoldt, sajat
képeivel illusztralva.

Dr., Bakdczi Antal: Vadisz-
szenvedély, wvadéiszati fegye-
lem c¢. mi szerzéje mindamel-
lett, hogy bemutatja e nagy-
szeri sport szépségeit, sz6l a
szlikséges szigoru fegyelemrdl,
amelyet ha nem tartanak be,
sulyos tragédidk forrasa lehet.
A konyvben Osszegy(ijtott ese-
tek a feleltlenség megdiobben-
t6 bizonyitékai. A cél: meg-
elézni a gondatlanségot.

KUOZGAZDASAGI ES JOGI

RKONYVKIADO:
Mdég Bertalan: A holtak nem
beszélnek c¢. kényve 12 bin-
tigyet tar fel, amelyeknek nyo«
mozasidban maga a szerzd is
részt vett. Kasszafirokat, gyil-
kosokat, széllodai tolvajokat
lepleznek le.

A | Vezetési ismeretek III”
c. kdnyv el6z6 koteteirdl is tet-
tiink mar emlitést. E kényvben
a belfgldi €s a nemzetkdz ta-

pasztalatokat hasznaljdk fel:
kézéppontban a tébbi fokozatd
informadciés rendszerek meg-
valésitasa, a szamitastechnika
széles korli bevezetése. , A gaz-
dasdgi kibernetika alapjai” ec.
konyv szerzéje N.I. Secsedrin,
aki mindenekel6ott a konyvitel
és statisztika problematikajat
boncolgatja a legkorszer(ibb
modon.  Karl-Heinz Steuer:
Mit kell tudni a vallalati ve-
zetbknek az elektronikus adat-
feldolgozasrél c. konyve az
el6bb emlitett konyvek témai-
t6l nem tér ugyan el, csupdn
az NDK gyakorlati tapasztala-
tait tarja elénk.

CORVINA KIADO:
Francis Carco: Utrillo, A
konyv szerzéje mindig a kiils-
nost, a fantasztikust, vagy ép-
pen a beteges jelenségeket ke-
reste: bilindz6 kolt6t, a pdrizsi
éjszaka ,pillangéit”, esetleg al-
koholista fest6it. A nagy fests-
r6l Carco irt elészor nagyobb
1élegzetli tanulményt.

Szigethi Agnes: Georges De
Latour c. konyvének f8szerep-
16je fé1 évszdzaddal . ezeltt
szinte még teljesen ismeretlen
volt. A legujabb kutatisok de-
ritettek fényt a XVII. szdzadi
francia festészet egyik legkii-
16ndsebb egyéniségének életé-
re, munkédssigira, miveinek
hitelességére, s kozvetlen €l
ményhatéséra.

KOSSUTH KONYVKIADO:

dr. Lukdcs Tibor: Blindzés és
tarsadalom c. konyvében a
nagy kozonséghez fordul, se-
gitséget, megériést igényel, s

azt hangoztatja: térsadal-
munkban mindannyian fele-
16sek vagyunk minden ember-

A ,Dokumentumok a ndk
gazdasdgi és szocidlis helyzeté-
nek megjavitdsdrol” osszedllf
tott konyv cime magaért szél,

Az ,Brdekes kalendarium”
sok-sok képet, kdzérdeklSdés-
re szAmité témdakrél sz616 irdst
tartalmaz.,

MAGVET0 KUNYVKIADO:
Elio Vittorini: Szicilial beszél-
getés fOszereplGje Silvestro
Ferrautg mildnéi szedémun-
kds, aki elhatdrozza, hogy szi-
cilidban felkeresi sziilGanyjat.
HosszG az Gt oddig. Az utazis
tulajdonképpen menekiilés a
fasiszta diktatira fojtogatd
kordb6l. Tébb mint :a
»megsértett emberi faj” fajdal-
mabél fakadt prézai poéma.

Kristé Nagy Istvdn: Regé-
nyek, dramdak, remények ec.
mi tulajdonképpen a szerzd
értd olvasénapléja, amely At-
tekintést ad kordnak szin‘e
egész vildgirodalméarél. Simor
Andrds: Prébalj kirabolni e.
verseskitet az ifji érzelmek-
r6l napjaink életszagi dolgai-
rél szél,

Erich Kos: Hdlék c. regény-
hése rajon, hogy élete kudar-
cokkal teli, s ezért csalddjat,
kérnyezetét, tdrsasigit okolja.
Menekill a tdvolba — hidba.
Taraszenk-v: Bolszer t5igyfa-
levéllel c. bilinligyi regény. A
Baltikum egyik tengerparti va-
roskdjdban bokszerrel megdl-
nek egy nyaralé vendéget, az-
tan kovetkeznek a tébbi dldo-
zatok. Egy moszkvai nyomozé
hajszolja a témeggyilkos Ken-
taurt...

\
BIRAL A POSTAS NEZO
Uj torténelmi iecke

A szinlapon igy'm: frta: Madich Imre—Keresztiry Dezsd. Keresz-
tiryé az érdem, hogy Madach egy masik wKkinyvdramajanak”, a

‘Mézes-nek oridsi kozonségsikert araté leltimasztisa és szinpadra &l-

litAsa utdin most ismét ,,Az ember tragédidja” alkotéjanak egy koribe
ban elfadhatatlannak hitt munkdjahoz nydlt. Azt is hozzitehetjiik:
megint csak sikeresen vizsgdzott a Nemzeti Szinhdz kdzdnsége elott,

Pedig Kelemen Jézsefné, vagy ahogy munkahelyén, a Kbzponti
Hirlap Iroddban nevezik: Eva, Oszintén bevallja: nem nagy orémmel
i‘btt. A Tragédiat ugyan szereti, de errd] a Csdk végnapjairél nem is

allott, s attél tartott, hogy valamilyen kiérleletlen, gyenge, fiatal=
kKori Madach-midvet 14t majd. De mam a sziinetben megmondja — és az
eldadds utdn még jobban megerdsiti —, tévedett, kellemesen csalo-
dott. Izgalmas, érdekes, szép darabot latott, magas szinvonali el6-
adasban.

Masik nézStdrsam az Anyaghivatalb6l, a 25 év kdriili Kiss Gdbor.
Elsitéletek nélkill jott el, s nem tartott attél, hogy valami unalmas
dolgot lat, ellenkezbleg!

Izgalmas tdrténelmigleckét kaptunk,
Evival és Kiss Gaborral.

Magam, aki a régi rendszerben jdrtam kozépiskoldba, Ggy tanul-
tam, hogy Csdk Maté Kkiskirdly volt, oligarcha, és az Anjou~hdz
tagja, Karoly Robert magyar kirdly legydzte, miként a tobbi kiskirdlyt
is, s ezzel megszilarditotta a kozponti hatalmat. felvirdgoztatta Mas
gyarorszagot. :

A ndlam jéval fiatalabb Kelemen Eva és Kiss Gdbor mér a mar-
xista torténelemszemléletet szivtak magukba a kOzépiskoldkban. De
a marxizmus is azt tanitja: a haladast a kizponti hatalom képviselte
az ollgarchidval szemben,

— Bs most itt 4l a szinpadon ez a CsAk Mité, pozitfv hdsként.
Akinek harcaéért, sorsdért izgulunk, akinek bukasat, haldlat sajndljule.
Milyen érdekes igy — mondja Kelemen Eva.

| - Igaz = ffizi hozzd Kiss Gébor —, a&m ugyanakkor Karoly R~
bertet i megértjilk, az 6 partian is vagyunk, vgy érezzilk, helyes,
hogy a harcban 6 marad feliil, E

Maddch leleménye, vagy Keresztiryé? Maddché persze az alap, -
esak Keresztiry hatdrozottabban hizta meg a darab elmosédott kon=
tirjait, felfrissitette. mai szemmel olvasta és modernizdlta a dramét.
Csdk Maté konok kirdlyellenes harcdit nemecesak sajat igénye indokolja,
hanem egyfel6l nacionalizmusa, amely nem viseli el, hogy idegenbdl
hoznak kirdlyt a magyarnak, masfelsl a lélek mélyén meghtiz6d6 sze=
relmi indulat, Erzsébetben nemecsak I, Andrds lednydt, az egyetlen
é16 Arpad-hdzl sarjat ldtja, a trén jogos utédjdt hanem titkon sze-
relmes is belé, Bukdsdt, haldldt pedig nemesak Kdroly Robert egyre
{zmosodé tilereje siettet!, hanem az is, hogy értelmetlennek litia to-
vabb élni, mert Erzsébet maga nem akar kirdlynd
vénja, hogy ennek polgdarhdbord, vérontds legyen az éra, inkdbb kos
lostorba vonul,

allapftottuk ‘meg Kelemen

lenni, nem ki=

Nagy erSk é&s indulatok, szenvedélyes érzelmek {tkoznek Ossze a
szinpadon, nagy szinészek alakitdsali adnak vért, életet jellemeknek,
mondjdk r szép, helyenként killdnidsen emclkedett és mélyen gondo-
latl szdveget. Marton Endre rendezése j6 elSaddst hoz létre,

fgy l4tta, igy érzi Kelemen Eva és Kiss Gdbor is, taldin csak azt
réjdk fe] — velem egylitt — hibaként, hogy itt-ott kisért még a régl
Nemzeti-bell, patetikus hang, kildndsen a gyengébben sikerillt jele-
netekben, Meg azt, hogy a mi fenségét és komorsdgdt azért nem
kellett volna annyl sbtétséggel hangsilyozni, — a tibb vildgitds, fény
nem #rt a drémalsdgnak, viszont haszndl a kbzonség szemének. |

Legkivdlt — ebben megint egyetértiink postds nézétirsaimmal -~
Sinkovits Imre (Csdk Maté) és Avar Istvdn (Kdroly kirdly) lebiline
csels, helyenként valosiggal leny(igdzs alakitdsa tetszett, RUgtdn uté-
nuk a szuggesztiv egyvéniségd Sinko Ldszl6t, s a Nemzetibe sok év utdn
visszatért Gobbi Hilddt emlithatjllk. A sok szerepld kozill k(ldn ki
emelést érdemel még Pdpai Erzsi és Siménfalvy Sdndor. »

Barabds Tamis

* Szakszervezetfink budapest! esoportia szervezésében fOvirosunk
postés dolgozdéi a fenti nagyszeri drimdt december 4-én ,,Telthdz-
akelé” keretében nézik meg. J6 szérakozdst!

B L L R ol

| Ev végi
hirlapterjesztési
- és -kezelési feladatok

Az év végi terjesztési és kezelési teenddk ismételten fokozott

. feladat elé dllitjak a hirlapszolgdlat dolgozéit. Az év hatra-
levé részében minden lehetéséget fel kell hasznélni, hogy
sikeresen fejezziik be oz 1971-es évet. Ennek eléseqgitése
érdekében az olabbiakra hivjuk fel a hirlapterjesztés dolgo-
zéinak figyelmét:

Az 1971. évi hirlap esedékes B8sszegelSirdnyzot teljesitése,
illetve tulteljesitése érdekében minden rendelkezésre allé
lehetdséget fel kell haszndlni. Ezért

- mozgdsitsdk a szocialista- és munkabrigddokat, hogy te-
gyenek egyéni és kollektiv vallalasokat a folyamatban
levé terjesztési akcidk és megtartdsi célkitlzések sikeres
végrehajtdsa érdekében,

a kdziileti elbfizetések (1/a) mequjitdsakor bovitsék o
véllolatokhoz, intézményekhez jaré lapféleségek szémat.
Nagyobb silyt kell helyezni o kevésbé ismert, ezért ne-
hezebben terjesztheté lapokra. Elsésorban ezeket kel
megrendelésre felajanlani,

az évkdnyvek, kalenddriumok maradéktalon eladésa, vo-
lamint .a postai bevételek fokozdsa érdekében szitkség
szerint rendezzenek ,kalenddrium-vésart”,

oz eladds fokozdsdval javitsék a ﬁlobélls - ezen beliil
a napilapok — remittenda % alakuldsét,

oz eladds fokozdsa érdekében kutassdk oz (O drusitdsi
formdak, médszerek bevezetésének lehetdségeit,

a kézbesiték el6fizetSi nyilvéntartdsdt (2—2e—f) ponto-
san, noprakész Gllapotban vezessék. Kiiléndsen fontos ez
oz év végi eldfizetsi fluktudcié, valamint a téli hénapok-
ban véarhaté nagyobb ardnyl ideiglenes kézbesitsi kiva-
lasok miatt,

‘oz 1972. évi elSfizetdi kartonok kitdltésénél Gavelienek a
pontos cimzésre, az eldfizetdi adatok helyességére,

figyelemmel kell kisérni a Posta Kézponti Hirlap Iroda
Gltal kiodott, az év végén megjelend lapok terhelésbe-
vételével és elszamolasdval kopcsolatos utasitdst. |

Felhivjuk a figyelmet az' j Hirlapkezelési Utasitds 2. sz.
Fiiggelékében megtaldlhaté évi tevékenyséqi naptér novem-
ber-december hénapokra megdllapitott feladataira: ,kdvet-
kez8 évre sz616 hirlapnyomtatvanyok elSkészitése, eldrefize-
tések leltdrozdsa, az {innepekkel (kardcsony, (j év) kapcso-
latos lapellatds, kézbesités megszervezése stb.”

|
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A KORSZERU

TELEFON-

KOZPONTOK

GYARTOI

A Beloiannisz Hiraddstechnikai Gydr dol-
gozdi majd egy évszdzados tevékenységet fej-
tettek ki a magyar telefonkdzpontok gyértésa,
és fejlesztése terletén.

Az egykor csak néhdny szdz munkdssai
kezdé kisizem ma nyolcezer 18s, telefonkdz-
pontot termeld, vildgszerte ismert gyér, a Ma-
gyar Posta széllitéja. A vdllalat termékeinek
80 sz4zalékdt exportdljdk.

A gydrtés rotary kdzpontokkal kezdddatt,
amelyek ma is kivaléan mGkédnek.

Korunkban az id6é minél jobb kihaszndlésa
nagy fontossdggal bir. Az a cél, hogy t6bb és
eredményesebb munkdt révidebb id6 alatt és
kénnyebben végezhessink, csak a munka ale-
pos megszervezésével, |6 egylttmikddéssel,
a vdrakozds, tovabbd az atfutdsic idék  mini-
mumra valé lecsdkkentésével érhets el. A jé
telefonkdzpont gyors és megbizhaté mikddése
ezt a célt nagymértékben elésegiti. Informdcids
lehet8séget, tapasztalateserét, gyors téjékozé-
ddst és operativ intézkedést bxztosw.

A telefonhélézatok fejlesztése, a megndve-

- ked8 vonalszédmok egyre inkdbb megkévetelik

a modern kézpontok alkalmazdsét. A Beloian-
nisz Hiradd&stechnikai Gydr éltal gyértott be-
rendezések a korszer(ség minden kovetelmé-
nyét kielégitik. Gydriményaiknak széles skdldja
a tizvonalas hézi kdzponttél a tobb ezres be-
fogadé képességl f6kdzpontig terjed.

A gydr miszaki fejleszté gdrddja dltal

- konstrudlt, létrehozott 0j kdzpont-csalddjaival

jelenleg minden igény kielégitése vdlik lehets-
vé. Igen korszer(, teljesen Uj crossbar kapcso-
l6val épitett alkdzpont-csalddot alkottak, mely
a 6 vonaltsl a 2000 vonalas hélézatig kielégiti
oz igényeket. Korszer(ségikkel és szolgdltata-
saik nagy szémdval t6bb orszdg szakemberei-
nek érdeklédését mélian felkeltették.

Vitathatatlan, hogy a crossbar berendezé-
sek jelenleg a legkorszertibbek, de a fejlédés
itt sem &ll meg. Ezt a tényt felismerve a fejlesz-
t6k létrehozték az elektronikus vezérlést rurdl
kdézpont-csalddot. Kivéléan alkalmas a. rurdl
csaldd a vidéki telefonhdldzatok automatiza-
lasénak céljaira. (—)

POSTAS DOLGOZO




fTorédnek az anydkkat

Korunk ° emberi teherbirs-
képességi versenyén minden
bizonnyal a dolgozé anyak vi-
szik el a padlmat. Vitathatatla-
nul 6vék a babér, amit nem
egy-egy latvinyos mutatviny-
nyal, hanem évtizedek hihetet-
leniil szorgalmas, kitarté ers-
feszftésével vivnak ki, Msg-
hozzd tobbnyire gy, hogy
esziikbe se jut: tulajdonkép-
pen hdstettek sorozatit mive-

lik.
Joggal, méMin sziiletnek

* {lyen gondolatai az embernek,

=

mikozben Kral Jozsefnét, Za-
kar Ferencnét és Telek Jozsef-

nét, a Tudakozbéban dolgozd
anydkat hallgatja. Téved azon-
ban, aki azt hiszi, hogy a gon-
dolattarsitist rosszkedv(i pana-
szok sugalljdk, Sz6 sines er-
r6l! Héarom jékedv( asszony-
nyal beszélgetek. Olyanokkal,
akiknek a gyerek nem a gén-
dok, hanem 6rémok forrisa. Bs
akik — ez taldn még nem tipi-
kus — dllandéan érzik gond-
jaik kozepette a munkahely
intézményes tdmogatisit. Mas-
kiilbnben hogyan lenne képes
példaul Zakar Ferencné tizen-
egy és Otéves kislanya mellett
tanulni? ¢

Postés Pa;)ni levele:

Jé étvagyat! -

Az apréra metélt ‘petrezselyem 28ldjét esak akkor tegyiik
a levesbe, mikor mar levettiik a tizrol, igy a vitamin nem
pusztul el, s a leves is zamatosabb, A felvagott z6ldségat ne
aztassuk a vizbe, mert a sériilt sejtekbdl kioldddik a vitamin.
. A z0ldségfélét egészbe mossuk meg és azutin vagdaljul fel.
A zoldféozelékek, zbldségek f6zO6vizét ne Bntsiik ki, haszndljuk

fel a f6zésnél. A burgonydnak
mintartalma.

héjaban fézve nagyobb a vita-

Hirtelen siilt hist, siités kdzWen me szurkdljunk villéval,
mert igy a leve kifolyik, s a his szdraz lesz.
: A |, bunddzoit” hist, siitésnél a forré zsirba tegyiik és
dobjunk bele egy vastagabb karika sirgarépdt. Igy a levdlt
. morzsa nem ég meg.
: Burgonyds langosndl a reszelt, nyers burgonydra dntsiink
i egy kevés forré tejet, igy nem feketedik meg.
; Bdrmilyen konzervet bontunk fel, ha azt egyszeri étke-
zésre nem fogyasztjuk el. tartalmdt ne hagyjuk a dobozban,
| tegyiik a maradékot egy iivegtdlba, gy tdroljuk. i
Citrom vagy marancs héijat reszeljiik le, keveriiile Gssze
' kristdlycukorral, teguilk j6l zdrédé iivegbe. Sokdig eldll. Siite-
meénykészitésnél fzesitésre felhaszndlhatjuk,
Ha petrezselymes burgonydt készitink, a petrezselymet
kozvetleniil tdlalds eltt a forré burgonydra szérjuk, fgy ke-
verjiik Ossze, kitinb tavaszi izt kapunk.

Vitaminsaldta: reszeljilnk sdrgarépit, adjunk h
tormdat. dntsitk le olajos saldta ecet#el. Diszitsiik kem

szeletekkel.

reszelt
ytojds-

Postds Panni

© A Japén Tivkdzlési Dol-

" gozok Szakszervezete augusz-
tus 20-t61 25-ig tartotta 24.

" tett el

>

orszdgos konferencidjat, s el-
hatdrozta: harcot indit a Li-
berdlis Demokrata Péart Kor-
miénya ellen, mely az USA-
15] fliges diploméaciai kapeso-
lata kovetkeztében elvesztette
nemzetkdzi hitelét, és egész
sor igazgatasi tévedést kdve-

Q Sato-kabinet meg-
dontését Yaz dltaldnos vélasz-
tis megtartisaval és a szocia-
lista part kériil alakftandé aj
korméannyal akarjik megva-

' lésitani,

. ban 1évg

® Az Ausziriliai FEgyesiilt
Postds Dolgozék Szakszerve-
rete november 8-4n tartotta
évi konferencidjat. FElnoksé-
giink {dviratban koészontotte
és kivant sok sikert a részt-
vevéknek,

® Adatok az Union PTT
svdjci lap cikkébdl: A svij-
ciak 3 szdzalékdnak birtoka-
torvényes vagyon

. egyenlé nagysdgli az Osszla-

. az

kossdg 97  szizalékénak va-
gyondval. 1970-ben a nagy-
véllalatok  vezérigazgatéinak
évi brutté atlagjidvedelme el-
érte a 240 ezer Frankot, nem
szamitva a fejenkénti atlag
185 ezer Frankot, melyet mint
igazgatétandesok  tagiai
nyereségként kapnak. Az Al-

lamtandcs 28 tagja, a magén-

-véallalatok igazgatéi tanacsai-

ban 273 helyet foglal el

A svajci lakbérek a .dolgo-
20k koltségvetésének 30 sza-
zalékit emésztik fel. A bérls-
ket nem védelmezik kellGen
az Onkényes felmondéassal
szemben,

@® Belgiumban a kozszol-
galatok alkalmazottait az is-
koldzottsagtol fiiggben négy
kategéridba soroltdk. A ma-
gasabb  besoroldshoz szak-
vizsga sziikséges. A legmaga-
sabb kategéridba azonban
csak egyetemi’diploméval ren-
delkezGk keriilhettek. 1972,
Januéartél / érdem és' szakvizs-
ga alapjan mindenki elérheti
ezt a kategériét is,

® A 145 tagorszdgot szém-
1416 Egyetemes Postaegyesii-
let oktéber 9-én iinnepelte
fennalldsanak 97. éviorduls-
jat. Az egyesiilet 1947. 6ta az
ENSZ szakositott szervezete.

K J

—

PINTYOKE

Emlékeztek még a két kébor
eica, Mirr és Mur msséjére? Csu-
kis Istvian jJovoltidbsl kalandjuk

" nem fejezddstt be. A két kandurt

* kandur

ugyanis a } s szakdcsnb egy
dobozban dtadta a nagy bajuszi
ostds bdcsinak, hogy vigye Oket

ura, vidéki barataikhoz. A két
megérkezett, s {fogadta
Oket Csinnadratta, az d6lomkatona,
Bébice, a néger baba, Paprikajan-

 esi, Morzsa kutya, no és a szilrke

| eirkuszi életrsl, amig hallga‘Ssdga

kis csacsi. Egy napon megjelent
a kis faluban PintySke cirkusz-
igazgaté, aki addig-addig mesélt a

nem érzett m(vészi elhivatottséd-
got. Sok mindent megprobaltak,
sok kalandban volt részlik, mi
téhb, a két cica kolbdszkeritésre
taldlt, nagyon fzlett nekik. Mind-
ezt és sok mas érdekességet olvas-
hattok a Pintydke cirkusz, vildg-

! sz&m! cimil meséskdnyvbdl

A doktorbdcsinak volt egy sérga
fdskdja, amely nagyon hasonlftott

" a szereld téskdjdra. Es ebbSl bi-

zony nagy bajok szérmaztak., A
két tiskdt ugyanis elceserélték, s
hajsza indult a taskdkért, A tib-

" bit megtudhatidtok Szofja Prokov-

jeva: A sdrga taska cim{ mese-
regényébdl.

Hirom ldzadds torténétét fria

' meg GA&l Gydrgy Sandor: Hirom

ete lobogéd cim alatt. Az egyik
dés mogott rabszolgdk klzde-

.

nek szabadsigukért, a mésik fe-
kete lobogét egy kommandd el-
z{i116tt veterdnjai emelik a magas~
ba. A harmadik zdszlé alatt pedig
a périzsi didklizadds flataljai vo-
nulnak harcba. A szerz§ egyszerre
kindl kalandregényt és historiat,

{Adva van egy kisliny, aki in-
diincsapatot alakit a falu feletti
dombon ¢és elkezdddik a nagy
hare. Hogy ki lesz a gydztes? Nem
druljuk el! Olvassdtok el Kaszegi
Imre: Tollaskonty c., regényét!

Alekszandr Roszkin: Csehov éle~
te ¢. kényvében filinszer(ien pereg
a vildghirfi novellista és dramairé
él‘ete. pdlyédjdnak kibontakozédsa és
jelentésebb mivel szliletésének
torténete, .

(Kozmosz Kinyvek) A Verses
vildgjdrds c. kdnyv a Vilagiroda-
lom Gydngyszemei sorozat leg-
ujabbja, s nagy a szerepe az uj
magyar verskultira kialakitisdban
is. A legtjabb kétet igazolja: a
k81t6k maradandé emléket tudnak
allftani vildgfelfedezsd élményeik-
nek, Blaga Dimitrova: Akik nem
meriek szeretni c¢. regénye felele-
veniti a felszabadulds uténi hésies
kort, viszontlatjiuk a mai bolgér
valéséigban az tijdépitést, az 10j
lendillet héseit két erds és tiszta
ember viasodisdnak tantia lesz
az olvasé., (Méra Kdnyvkiadé.)

— Tavaly telextanfolyamot
végeztem, most postaforgalmi
technikumba jarok. Minden
héten ‘egyszer, konzultaciéra.
Hat nem mondom, hogy sok a
szabad id6m, de tobbet akarok
tanulni.

A tudakozé hirommiszakos
fizem. Hogyan egyeztethetd
Ossze ez a tanuldssal?

— Aki tanul, csak délelot-
tos miszakba jar. De az is,
akinek két gyereke van. Ejsza-
kéra koziiliink csak azt oszt-
jak be, aki kifejezetten kéri
— magyarazza Kral Jozsefng.

~— Nilunk egyébként min-
dent megtesz a vezetbség, hogy
a munkabeosztist Oeszeegyez-
tethessiik a gyerekek gondozi-
saval — jelenti ki mély meg-
gyb6zodéssel Telek Jozsefné.
Marpedig neki igazdn elhihet-
jik. Harom kisfit é¥esanyja
és most véarja a negyediket.

— No, azért hitha kisliny
lesz — jegyzi meg pironkodva.
A hédrom kisfia koziil a leg-
idGsebb nyole, a legfiatalabb
négyéves,

— Nem volna semmi pana-
szom — mondja Telekné.
Nemrégen épililt fel Farkasré-
ten a kis hazunk — ikerh&zat
épittettlink az &esémékkel —
esak az 6voda ne volna oly
messze. A Sasadi Uti tandcsi
6voda kozel lenne, de nines
hely. Rettenetes, hogy hérom-
szor annyi gyereket kellett el-
utasitani, mint amennyit fel-
vettek. ElGjegyeztek jovore, de
hat ez is bizonytalan. A
Moszkva térre visszitk a kis-
fiat, ami napi masfél 6rds id6-
veszieség.. Foleg azért bant,
mert ezt az idét is tulajdon-
képpen a gyerekkel tolthet-
nénk. *

A misik két asszony tand-
csolja: prébélja az épiiletben
levé 6vodaban elhélyezni. Ha
méd van ra, bizonyara segit
neki a vezetGség.

— Ebben nem is kételkedem
— mondja. — Rengeteget je-
lentett az is, hogy szdzezer fo-
rint kamatmentes kolesont
kaptam az épitkezésre...

— Hogyan segitik anyagilag
a csaladokat?

—  En nemrégen kaptam
szakszervezeti segélyt — vala-
szol Kral Jézsefné. — JO1 jott
a tanév eleji kiadasokhoz,

— Bizony, mindenkinek jol
jon e kis segitség — mondjik
az asszonyok. — Még jobb len-
ne, t6bbszor.

— De még jobb lenne, ha
gyakrabban kaphatndnk csala-
dos beutalét — veti kdzbe Za-
kkar Ferencné, — Ha legalabb
minden harmadik évben sor
keriilne mindegyikiinkre.

— En olyant még nem is
hallottam, hogy hérom gye-
rekkel is lehet iidiilni menni
— véli Telek Joézsefné, — Pe-
dig milyen csodilatos lenne
gy egyiitt tdlteni két hetet a
csaldddal, hogy se vésdrolni,
se f6zni, se takaritani nem
kell. Csak egylitt pihenni, sz6-
rakozni.

— IEs lehetfleg olesébban,
mint most, Almadiban — te-
gzi hozza Kral Jézsefné, — Es
ha arra is volna mdéd, hogy egy
anya két gyerekkel is mehet-

Kevés a csalddos beutalé! Ez
mindenkor elhangzik a esalad-
anyakkal foly6 beszélgetésben.

J6 lenne, ha a szakszerv:
mellett most mar mds féru-
mok is foglalkozndnak a

kiskereset(i emberek e jagos
igényével. (lukdes)

KUPA

A budapesti tdjékozdéddsi futdk-
r6l az utobbi idében kevesebbet
hallunk, de vidékrdl kedvezbek a
hirek., A sportdg Oszi hajrajaban
két kupakiizdelemben — a Petofi
kupfért és a Landler kupdért —
értek el figyelemremélté eredmé-
nyeket 'postds dolgozék. Nagyka-
nizsa kdrnyékén, a Virosi Termé-
szetjird Szov g rendezésében a
postis futécsapat jeleskedett, A
felnStt férflak  mezbnyében, =2
10 500 méteres igen. nehéz tdvon
Baj Laszlé bronzérmet szerzett,
Ugyancsak a harmadik  helyet
szer:.z-w meg a Baj—Tomaslcs ket
tos

’

Sopron kirnyékén, a brennbergi
vilgyben Petéfi kupa tAidkoz6-
ddési futéversenyt rendeztek, A
versenven ugyan £ az Erdészeti
Technikum flataljal gybztek, de a
feIndtt férfi TI. osztdly(d verseny-
ben mégis sikeriilt Rétfalvi La-
josnak, a Soproni Postfs verseny-
z6jének a miésodik helyet meg-
s7zereznie, A teren fitt sem volt
kdnnyfi: 9300 métert fotottak. 800
la;’-te.;es szintk{ildnbségii phlydin?

Munkdas- és amatdrsportot!

A Benczur uteali mivelbdés)
otthon diszterme kicsit sziknek
bizonyult, amikor Zsiros Istvdn a
PSE vezetOségvilaszio kildoitkdz-
gyllésen az clmalt két év munka-
jat, az eredményeket, a feladato-
kat elemezte beszamol@jiban, Az-
za]l kezdte, hogy a PSE ddntien a
budapesti postis dolgozék és hoz-
zétartozbik testnevelését szolgdlja.
Mint kiemelt egvesiilet 13 sport-
dgban, 17 szakosztallyal clsGsor-
ban a mindsézi sport fejiGdését
tartva szem eldit végezte muunka-
Jat, Kétéves fejlesztdsi tervet nem
valésitottik meg maradéktalanal,
Az egyesillet Btéves terve viszont
mar clkésziilt, és tartalmazza
mindazokat a fejlesstést lehet{sé-
geket, amelyek — figyelembe véve
az egyesiilet adottsdgait, sajatos-
sdgait — biztositjdk & tervszeri
mindségi fejlodést.

A versenysportbhan az utébbl két
évben elért ersdményeket sport-
dganként elemezte a beszdmold és
Onkritikusan allapitotta meg: Tib-
bet segithettilic volna a gyengébb
szakosztilyokat, Nem hanyagoltdk

BAJBAN!

A nagy midltd, szegedi postis
sportkér vezetGségvilasztd kil-
dottértekezletén a kerékparos
szakosztdly probléméi szenvedé-
lyes hozzédszoldsokra késztették a
megjelenteket. Pohar vizben = vi-
har? Nem, ennél sokkal t5bbrdl
van sz6, A sportkdr vezetGsége
ugyanis a kilddttértekezlet elé
terjesztette, a kerékpar szakosz-
taly felszdmoldsdt, de szenvedélyes
felszolaldsok hatésdra a kdzgyllés
a Szakosztdly fennmaraddsa mel-
lett dontott.

A vezetGség beszdmoléja j6zan,
redlis képet festett a nem is olyan
régen még a sportdgban jelentds
szerevet betdlté  szakosztdlvrél.
Megalakuldsatél, 1947-t61,  1968-ig
eredményesen mikdditt a ,,porfel-
hé lovagok” szakosztdlya, amikor
is megvontik az &llami témoga-
tast. A sportszeretet azonban na-
gyobb volt és a meglevl felszere-
1ések, az eldzd évi megtakaritdsok
birtokdban a k&zponti intézkedé-
sek ellenére sem sziintette meg
azt. A versenyz0k orszdgos futa-
mokon is szép helyezéseket értek
el

Kés6bb ismét kapott a szakosz-
taly szerény tamogatist, de akkor
a koltségigényes sportégban az
arak haromszo emelkedtek,
utazdsra nagyon kevés jutott. Te-
rilleti viszonylatban gy is mdso-
dik helyen végeztek. 1970-ben a
sportkdr csak egészen aekiliy
dsszeget tudott wészlikre kiszaki-
tani a Kkoltségvetésbll, mire tob-
ben a Szegedi VSE-hez pértoltak
&t, Ez évben maérecsak annyi ju-
tott, hogy a mthely-szertir bérleti
dfjat kifizették.

Mi most a helyzet? Errfl téjé-
koztatott Szabé Rezsd, a teriileti
bizottsdg mb-titkdra; Helyes volt,
hogy a tagsdgnak sikerillt’ meg-

mentenie egy jobb sorsra érde-|.[o¥

mes szakosztilyt, a fenntartdshoz
szilkséges anyagiak azonban ezzel
még nem biztositottak., Jdvlre 15
ezer forint sziikséges a szakosz-
taly mkbdéséhez, de a Szeged
viarosi TS képviselGje sem igért
anyag! segitséget.

A Szegedi Postaigazgatésig
szakszervezeti bizottsiga egy ki-
sebb Osszeget ugyan felajdnlott, de
az kevés. Fokozza a gondokat,
hogy a terlileti tandcs is {degenke-
dik a segitségnyuitdstdl. Erthe-
téen, hiszen a szakosztdly - tagial
kdzidtt egyetlen postds dolgozd
sines. Szakszervezetiink kongresz-
szusa az ilyen esetekkel kapcsolat-

ban egyvérteimd hatdrozattal fog- |

1alt 4&Ndst, mely szerint: ,.Sport-
mozgalmunk tovébbra is elsSsor-
ban a postds dolgozdkra é€pliljon,
szémukra biztositson sportoldsi és
szérakozési lehetSséget.” (v—j)

UNNEPELTEK

A Bencziur utcai Postdg
Mivelédési Otthonban meg-
tartott  dijkiosztémn Horvdth
Ferenc igazgaté elmondotta:
évek 6ta a rendszeresen folyé
postds  tomegsport-versenye-
ken ez évben, a Tavbeszéls
Igazgatésdg dolgozéi mdsod-
szor harcoltik ki g gybzelmet.
1970-nel szemben még 1jabb
fejlédés is  mutatkozott,
miutin a TIG-sportolék az ak-
kori 7 elsé helyezéssel szem-
ben idén 9 gybzelmet értek el.
Pedig az idei tSmegsport-ver-
senyen mdr orszdgrészek vd-
logatottjai vetélkedtek.

— A TIG jé hire — hangoz.
tatta az igazgaté — az utébbi
években a munkdban mdr je-
lentkezett és most a sportered-
ményben is kidomborodott. A
ketté mem wvdlaszthaté el egy-
mastol. Mint szakvezetd, drii-
l6k, hogy minél tébb sportsze-
retd, kiizdeni tudé fiatal ke-
riil hozzank. Ok memcsak leg-
eredményesebb sportoléink,
hanem legjobb dolgozéink ko.
zé tartoznak.

Aztén Horvdth Ferenc so-
rolta a neveket: Tuza Erzsé-
bet, Moravetz Erzsébet, Ram-
mer Dezsd, Bartos  Ldszlo,
Frank Gyodrgy, a szervezésben
fdradhatatlan Széplaki Ldsz-
16 és a tobbiek, akik az igaz-
gatéi elismerés mellett jutal-
mat, béremelést is kaptak.

¢l azonban a sport tdmegesitésé-
nek fontos feladatit sem. Az el
mult két évben mintegy hatezer
budapesti postds sporiolt rendsze~
resen, {lzemi szinten, labdaragas-
ban, atlétikiban, tekében, riplab-
ddban, sakkozdsban, termeészetja-
ras

Az elndk beszdmoléjiban hdlds
szavakkal emlékezett meg arrél a
segitségrbl, amelvet a szakszerve-
zet az elmuilt két év sordn is
nyajtott.

A beszdmolét szamos hozzdszo-
14s kSvette, kizittilk Gabor Zol-
tdnnak, a KPM pértbizottsiga
titkdrdnak és Kovdcs Janosnak, az
MTS Budapesti Tandcsa képvise-
16jének elismerd, eléremutaté hoz-
zészoldsa. A kdzgylilés résztvevdl
nagy figyelemmel hallgattdk meg
szakszervezetiink f6titkardnak, Be-
senyei Miklésnak az emberi ¢€s
sportproblémadkat boncolgaté
hozzAsz6ldsit, Kijelentette: nz
Elndkség azt vallja, hazénk-
ban a testnevelés és a sport, a
nevelés rendszerének nagyon fon-
fos tényezdje, A szakszervezed
mozgalom a . rendelkezésére Ao
eszkdzdkkel arra tirekszik, hogy
a rendszeres testedzés raind széle~
sebb kdrben viljék dltalinossa,
hatisos része legyen a dolgozdk

gé gvédelmé a szabad idé
basznos, kulturdlt eltditésének.

A lényeg — a végzett muﬁka!

- Feladatunk a verseny-'és él-
sport- feltételeinek rendszeres ja-
vitisa, hiszen a ﬂatalsé.f, amely-
bdl a sportolék legjobbjai kerll-
nek ki, szervezett dolgozék, A
testnevelés, a sport — akiresak
maga a nevelés — a szakszorvezeti
mozgalom klasszikus feladata,
amely nemesak a szocialista tér-
sadalom épitése sordin, hanem a
munkishatalom megszerzése eltt
is fontos feladata volt a munkds-
‘mozgalomnak, !

— Kétségtelen — dllapitotta meg
-~ hogy az orszig és természetesen
a PSE sportéletének is voltak,
vagy lehettek sikeresebb évei. Az
eredmények nem a legjobbak, de
tovibbra is ad a postd
dolgozdx tizezreinek érdnkiddeése,
véirakozésa. Ez a bizalom mind-
annyiunkat kitelez! Egyesiile-
tiinknek is korszer(ibb vezetésre

van sziiksége, olyanra, amely irfe
nyitja, ellendrzi a szakosztilyok<
ban folyé neveldomunkst,
dinamikusabbi viljék a felk

1és és Oszintébb, kritikusabb
csolat alakuljon ki a vers

Kel -

— Sajnss, a sportéletben szdmos
példa Dbizonyitja, hogy a speort
nemcsak nemesiti, de el is torzite
hatja az emberi jellemet, Ezért
tartom elengedhetotlennsk az er
kilesi tdmogatist és a sporfer-
kolesre rossz hatéist gyakorld ko=
rilimények feltardsdt, megsziinte-
tését. Az egyvik ilyen veszélyes
pont a sportolék viszonya hivatd-
sukhoz ¢s foglalkozasukhoz, A mi
sportunk amatdrsport és az is
marad, *~ Alapelviink v‘ltmﬂlﬁlﬂ
az, hogy a sportolds nem jarhat
arianytalanul magas anyagi ba~
szonnal. Ez azonban nem {Ie‘lw
azt, hogy a sport anvagilag -
nyos helyzetbe hozza az élvers
senyzit. :

R szakszervezet feladata;

Besenyei Miklbs végezetfil han=
goztatta: a sport nem gatolhatja a
tanulist, a miivelddést és ezt nem
is helyettesitheti a tanuléknal
Nem engedhetjiitk meg, hogy bar-
mely versenyzd sporiolds cimén
lemondjon a tanuldsrél, félbesza~
kitsa iskolai tanulmanyait! OCé~
lunk, hogy valamennyi élvonal
versenyzonk meghatdrozott 1
belill szakképzett legyen, sports
pdlyafutasa befejezése utdn pedig
megialdlja helyét az életben, foly-
tathassa hivatisdt, Ennek érdeké-
ben élvonalbeli versenyzsinknek
tovdbbra is tényleges munkahely-
Iyel kell rendelkeznifik, biztosit-
Juk szdmukra a vezctoképzd-tans
folyam elvégzését is.

A PSE életében bizonydra hatér-
kivet Jelentd killdbttkdzgylilés
ezutin 21 tagu elnikséget vilasz-
tott, ebbsl Keriilt ki a héttagh
intézd bizottsdg: Hegedids Istvan~
né, Hetényi Tibor, Koncz Sandor
(cindkhelyettes), dr. Ligetfalvi
Sandor, Pressmayer Jo6zsef, Szalal
Sdndor és Zsiros Istvin (eIndk).
A szimvizsgdld Dizottsdz elndkéilt
Hegediis PAlt vdlasztotta a kdz-

gyfilés. §
Vedr=s Jozsef
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VIZSZINTES: 1, A Kozpon- a tiéd, ...ecsak van.

ti VezetGség oktéberi iilésén
volt sz6 errdl. 12. Levag. 13.
Mondabeli kirdlyné. (néveld),
14, Idegen férfinév. 16. Taga-
das. 17. T. S. 19. Megverés. 22.
Azonos betilk. K 23. ,Zavaros”
Esz 25. Lovak. 26. Rés betfi,

keverve., 27. Hires bohéc volt:

egykoron, 29. Hulladék., 30.
Figyelmezteté. 31. Atmésolss.
33. Ide kiildi 'a levelet, 34.
Zord idészak, 37. Rangjelz6.
39. Bfincselekmény (régen).
40, K, L. 41. Massalhangzo,
ejtés szerint. 43. Becézett lea-
nyok. 44, Forditott disz. 45. A
kozteriilet (—'). 47. Idegen
férfinév, 48. ‘A potkavé részel.
50. Esetleg. 52. ...lusz, ki-
nokrél ismert alak., 53. A bi-
tor feliiletén akad. 54. Fiiszer-
féle, 55. Szovijet dramairé. 57.
Béeskai-... Istvan, ﬁlrx‘u-ende-

FUGGOLEGES: 1. Indoko-
latlanul emelkedett... 2.
Helyhatarozérag. 3. Napszak.
4. Esik rém az es6. 5. Ten-
ger — francidul (névelbvel). 6.
Azowos betik. 7. Helyhatéro-
zérag. 8. Ehes vagyok. 9.
Szép taj jelzGje. 10. Francia
név, 11, Forditva: t4g. 15. En-
nek az-elharapédzasardl is tar-
gralt aK.V.18. ..kér, beszél-
ni akar. 20. Ritka férfinév. 21.
Idegen férfinév. 22. Felfogia.
24, ...az életiiket, 26. Dal. 28.
Alkotdk. 30. Koros. 32. Minden

33. Ko+
rok, 35. Kivansig. 36. Nehéz
munkam (atvitt értelemben).
38. Letapos. 40. Tébb raktar.
42, Megoszta, 44. Vazlat.

E gondrél is beszéltek. 46.
tydgtetem. 48. Férfi-zsargon.
49. Olel, 51. Ing-féle, 52. Szov-
jet véros (—"). 56. Idegen hé-
lyeslés, ;

Bekiildendd: vizszintes: L.,
fliezdleges: 1., 15., 45. ¢

El6z6 szdmunkban k&z8l%
keresztrejtvény helyes meg~
fejtése: vizszintes 1.: levél-
feldolgozo automata, 643
pénz, fligedleges: 15, Onki-
szolgdib, 52.: unimog. :

Konyyjutalmat nyerteks
Pozsonyi Péterné (Budapest),
Timar Maria (Budapest), Var-
konyi Xona. (Budapest), Hor~
vith Imréné (Budapest) &s
Poc7ang Lajos (Budapest).
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a Postdsok Szakszervezetének

apja
Szerkeszti a szerkesztd bizottsag
Felel8s szerkeszt8: i
BERCES GYORGY
Szerkeszt6ség: Buda
XIV., Chdzdr Andras 12
Telefon: 428~771
Kiadja, a Népszava Lapkiad$
Villalat., Budapest
Felelés kiadd: |
GABOR MARTON
a Népszava Lapkiadé Véllalag
igazgatéja
Terjeszt
a Postdsok Szakszervezete
Szikra Ldpnyomda. Budapest
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"TAVLATI TERVEK

- smeretes; a népgazdasig
fejlodésével parhuzamo-
san évrdl évre novekszik
a postaforgalom, a hir-
lapterjesztés munk&ja, s

e tendencia a jovében csak
fokozodik, és megkdveteli az
olyan atgondolt, &sszefiiggd
intézkedések sorozatit — a
postahalézat szervezetének
modernizaldsitél a gépesitésen
ét a személyi feltételek megte-
remtéséig — amely alkalmas-
s4 teszi az egész apparitust a
feladatok ellatdsara. .

. Néhény adat, amely az ed-
digi rohamos fejlédést és a
varhaté novekedést érzékelte-
§i. - 1950-ben koriilbeliil 350
millio Jevélpostai kiilldeménuyt
edtak fol, mintegy 5 millié
utalvényt 3,7 millié tdviratot
kezeltek. 1970-ben 627 millié
levelet, 47 milli6 postautal-
vdnyt és 10,5 millié tdviratot
tovdbbitottak.  1985-ig
1970-hez viszonyitva — a le-
vélpostai kiildemények for-
galma varhatéan 30, a csoma-
goké 12, a postautalvinyoké
49  szazalékkal novekszik.
Ugyanez id6 alatt a csekk 45,
takarékszolgalat 40, tavirat-
forgalom 14, a radideldfizeté-
sek 19, tévé-elofizetések 61
‘sz4zalékos novekedése varha-
1. Ertékben kifejezve a pos-
taszolgédlat 1985-re 29, a hir-
Japszolgélat 54, és a bankszol-
galat 44 szazalékkal mulja £6-
1iil az 1970-es értéket.

Nem kis gondja ez a szak-
vezetésnek sem! Nyilvanvalé:
a létszim ndvelésével e fel-
adatok két okb6l sem oldha-
tok meg. Az egyik: az ismert
létszamhidny, a masik: ezt a
hatalmas tomegQi munkéit nem
1s Jjehet a jelenlegi médszerek-
kel elvégezni.

A szervezés és kezelés egy-

tésénelk teriiletén ki-
merilltek a lehetdségek, ezért
‘a tovdbbi fejlédés utja egy-
. részt az igényeknek megfele-
*16bb postahivatali hélézat ki-
alakitdsa, mésrészt a jelenlegi
manudlis rendszer helyett az
optimalis gépesités, automati-
z4dlas bevezetése. v
" A postaszolgilat zavartalan-
pigadhoz mintegy ezer rossz

elhelyezés, és a munkakoril-
meényeknek nem megfeleld hi-
vatal uGjjaépitését, illetve &t-
helyezését kell megoldani. Fel
kell épiteni a Budapesti Posta-
kombinatot. Minden telepiilé-
sen, ahol hatszaznal tobben él-
nek, fickpostat kell nyitni.

A felvételi szolgdlatban el
kell érni, hogy az ablaknal
csak olyan munkat végezze-
nek, amit feltétleniil ott kell
ellatni. Kezelési kisgépek, bé-
lyeg-, felvevf- és bérmente-
sitégépek, utalvanybélyegzd-,
dsszeadé gépek beszerzése, és
nem utolsésorban az admi-
nisztrdcié gépesitése nagyot
segitene e szolgalaton. Ez ter-
mészetesen nagy koltségekkel
jar, Kiilonféle — természete=
sen Osszességében nagyon dra-
ga — gépekkel meg kell valé-
sitani a csomagszallitas és le-
v:lfeldolgozés automatizala~
sat.

A kézbesit8szolgdlatban a
kézbesitdszekrények és blok-
kok, valamint a géperejl jar-
mivek széles korfi alkalmazi-
saval biztositani kell a ter-
melékenység jelentds nodyelé-
sét, a nehéz fizikai munka
csokkentését,

A hirlapszolgalatban virha-
téan novekszik az elofizetdk
szima és a lapok terjedelme.
Becsiilt adatok szerint
mintegy 50—60 szdzalékos
példinyszam-novekedést fi-
gyelembe véve — a terjesztett
lapmennyiség silya 1985-re a
mainak kétszeresére m6. A
kézbesitok megterhelése a te-
lepitett kiosztéhelyekkel, dt-
vevShelyekkel, a lapok gép-
kocsin torténd eloreszadllitdsd-
val csokkenthetd. Altaldnossé
kell tenni a levélszekrény ut-
jin torténd hirlapkézbesitést!
" A hilézat Korszer(isitése és
gépesitése nyomén a nagy to-
megl {igyviteli munkat sza-
mitégépekke]l automatizaljak.

A teljes fejlesztési terv
megvaldsitdsa szerényen
becsiilve — mintegy 6 milliard
forintot =~ vesz igénybe, ha
figyelembe wvessziik, hogy az
épitési koltségek is emelked-
tek és az importdlandd beren-
dezésekrsl még nem 4&llnak

rendelkezésiinkre pontos ada-
tok. Csak a Budapesti Posta-
kombinat felépitése és felsze-
relése mintegy 1 milliard fo-
rintba keriil. Ezt természete-
sen a posta sajat er6b6l nem
tudja biztositani. Orszédgos
feladatrol lévén sz, felsGbb
szervek tamogatasat kell kér-
ni a lé‘esitmény létrehozadsa-
hoz!

EgetGen sziikséges e nagy-
aranya fejlesztés! A szolgal-
tatds szinvonalénak csokken-
tése nélkiil kell kielégiteni a
rohamosan névekvé igénye-
ket. A jelenlegi rendszerben
gondolkodva mintegy 8 ezer
Uj dolgozét kellene alkalmaz-
ni 1985-ig a zavartalan munka
érdekében. A tényleges nove-
kedés évi 2—300 £6. Ez a ko-
vetkezd tiz évben — optimis-
ta szdmitdsock szerint — mint-
egy 3000 fos ndvekedést je-
lent. Az {igy ,hidnyz6” dtezer
ember munkadjdt csek ‘a mun-
kafolyamatok gépesitésével, a
vdzolt intézkedések végrehaj-
tisdval lehet pétolni. Sokird-
nyu, dtgondolt munkdt kdove-
tel mindez. Tul azon, hogy a
posta redlisan megszabott és
minimalis igényeit a felsé ve-
zetés elé kell tirni, kérni kell
a mér megadott keretek bé-
vitését, a népgazdasig tobb
teriiletét kell fejlesztenia pos-
ta kivansdgainak kielégitésé-
re. s
fgy biztositani kell a gyarté
kapacitist a posta igényelie,
és belfoldon gyarthaté gépek
és berendezések elkészitésé-
hez. Ki kell képezni a karban-
tartishoz és iizemeltetéshez a
miszaki és forgalmi személy-
zetet. Kiilfoldrdl kell besze-
rezni a speciélis és kis meny-
nyiségben igényelt berendezé-
seket.

A postai vezetés gondjait és
terveit nagy vonalakban va-
zoltuk, mert valamennyi dol-
gozénak latnia, ismemnie kell
az orsziagos problémdkat, hi-
szen e terveknek a gyorsabb
vagy lassabb, a rosszabb vagy
jobb realizilisa, végrehajtésa
valamennyiiink. munkakdriil-
ményeit, életét kizvetleniidl
érinti. (faludi)

" Nék féruma

/A5 Piase w1 drabrd, mibsbare

' Nehéz elesipni a napnak azt az
amikor a 8. sz. Jbzsef kortti postahivatal-

ban dolgozokkal beszélgetni

érdjst,
lehet. Oriasi

miénk. Hiszen a gyereknek friss z3dldség &
gylimdles kell.
nal kénytelen ezt megvenni, hit el lehet kép-

A lanyom tobbnyire maszeke-

, Yorgalmat bonyolitanak le, napi 5—7 millié
forint megy 4t keziikén. -

— Kimeritd ez a munka — mondja Rait-
fkai Jézsa hivatalvezets, — Szellemileg na-
gyon igénybe veszi az asszonyokat, lanyokat.

— Es ha tévediink, sajit zsebiink bdnja.
Mert bizony levonjik a fizetésbdl, ami egyéb-
ként sem sok — jegyzi meg a ragyogé sze-
imi Geiger Anna.

- Ezzel tulajdonképpen meg is érkeztiink be-
bzélgetéstink targvahoz: asszonyi gondokhoz,
Brakhoz, kozellitidshoz, szolgédltatisokhoz,

* Az (jsdgiré igazin nem mondhatja, hogy
harapéfogéval kell kihtiznia a szét riportala-
nyaibél. A téma termeészetébdl ered, hogy
Ridtkai Jézsa, Mézes Laszloné, Szalai Ferenc-
né és Geiger Annae szinte egymds  szaviba
vagva sorolja észevételeit. Es taldn az sem
veletlen, hogy a seolgdltatisokrél szélva, a
Patyolatot emlitik elsonek.

. — Haragszom a Patyolatra — mondja Ms-
szesné. — Nemcsak azért, mert nem mosnak
tisztéin, de Ugy hajtogatjdk Ossze a  ruhét,
hogy mindig 4t kell vasalni. Kiildnben kép-
telenség rendesen elrakni a szekrénybe.

"~ = A ruhatisztité ktsz-ben rendesen mos-
hak, de a hajtogatdssal ott is hadildbon &ll-
nak. Nem értem, miért nincs szabvéiny a pi-

pere mosés vasaldsira vagy hajtogatisdra — -

teszi hozza Rdtkai Jézsa.
- Sajnos, r4 vagyunk kényszeriilve a mo-

* @atdsra. Egyébként igazdn nem lednydlom a
Patyolatba jdrni, mindig sorba kell 4llni. Ki-

tsi ott is a 1étszdm — dohog Mdzesné,

A kbvetkezb téma: a kozellats.

~ ¥n nem vezetek higtartist, mert igy ol-
esébb. Férjem nyugdijas, a lanyom pici gye-
rekkel otthon van gyermekgondozasi szabad-
ségon. Kif6zésb6l hordjuk a kosztot, szemé-
lyenként hat napra 52 forintért hirom fo-
gas, siitemény is van. Mennyiségileg, mindsé-
gileg i6 koszt. Mondhatom, hogy a tizhéna=
pos kisunokdm élelmezése drigibb, mint a
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zelni, milyen dréga.

~— Az én gyerekem kétéves — veszi &t a
sz6t Szalai Ferencné — az ember igyekszik
mindent megadni neki. ‘Bandnt, narancsot is,
pedig annak az irat nem a mi fizetésiinkhoz
szabtik, amellett megszerezni is nehéz, sok-
szor még soridllassal sem sikeriil.

— Nem tudom, miért hidnycikk példiul a
madj, csirkem&j, ami a kisgyerek fontos tip-
liléka. Ilyesmit csak szocialista Osszekdotte-
téssel lehet szerezni.

— Azt sem értem, hogy az onkiszolgild
boltokban miért az dllvinyok kozitt lézeng a
személyzet! Mert ott, ahol a kimért, csoma-
golni vald élelmiszereket aruljdk, alig van
személyzet, és ott torlédik a tomeg...
mindig akad valami hidnyeikk,

— Azutén itt vannak a ruhanem(k — foly-
tatja. — Most példiaul kiscsizma utdn maész-
kélok, de hidba! Szeretnék a kicsinek egy
snordkot venni, hatsziz forint az &ra! Nem
sok ez egy kicsit? Kinek a fizetéséhez szab-
jék az ilyen arakat?

— En hetekig jarkdltam egy kotott mackéd
utidn, mig sikeriilt vennem —  panaszkodik
Mbézes Laszloné. — Elég dréga volt!

Az a baj, hogy nemcsak az arakkal, hanem
a minfséggel is baj van — fzi hozzé Rdtkai
J6zsa. — A harisnya édriat — nagy dromomre
— leszéllitottdk, de amit abbdl vetiem, csap-
nivalé mindségl. Azt hiszem &llott lehet,
mert valésdggal szétfoszlik.

— A ruhanem( tdbbsége is évrdl évre dri-
gibb — teszi sz6vA Geiger Anna. — Fdleg a
divateikkek. Maérpedig a mai fiatalok is sze-
retnének divatosan 61t6zkodni.

A ,panasznap” ezzel korilbelill végéhez
ért. Es hogy csak kifogisok hangzottak el,
abba talin az idd rbvidsége is kozrejitszott.
A 6?lf.cséxretek tolméicsoldsira mar nem  volit
m

A felvevdablakoknil ugyanis sorban alltak.
Es elvégre a posta is szolgdltaté {izem.

L. M.

Térsddalmi
tulajdon

Valéban az, mert hiszen a
sok-sok forint — a legfris-
sebb adatok szerint ez év-
ben 12 milli6 — a postds dol-
gozok zsebére megy. S20
sincs arrol, hogy vészes sziré-
ndt szolaltassunk meg, mert
ha figyelembe vessziik, mi-
lyen hatalmas értékek, az or-
szdg pénzforgalmdnak nagy
része a postisok kezén megy
dt, akkor ez az Osszeg kicsi-
nek tinik, de maga az 0sszeg
akkor is jelentds!

Nézziik azonban pomtosab-
ban a kdrstatisztika ez év el-
s6 félévi adatait, &s Osszeha-
sonlitdsként a mult év elss
felét vessziik alapul. Vissza-
¢lések, pénztirhidanyok, pos-
tara adott kiildemények ha-
nyag kezelése, jirmirongdld-
sok, balesetek, leltarhidnyok,
selejtveszteség, fekbér, ado-
potlék stb. okokbdol szdrmazd
kdr hémommillié 621 ezer fo-
rintrél négymilli6 536 ezer

forintra novekedett. Az idege-’

nek dltal okozott kir is jelen-
t6s, de azért mi is soporjiink
csak a sajét hdzunk tdjdn,
mert hiszen 25 szdzalékkal
novekedett a postds dolgozdk
dltal okozott kdr, visszaélések
miatt pedig 42 szdzalékkal

tobb a veszteség. De az idege-’

nek dltal okozott kdroknak jo
részét is meg lehetetit volna
akaddlyozni — ha éberebbek
vagyunk.

Magyardzatban egyébként
nincs hidny, s némely vonat-
kozdsban el is fogadhatéak.
Utalnak példiul a kedvebt-
len munkaerohelyzetre, a
szakképzetlenek szdmdnak
novekedésére. Figyelmet ér-
demel azonban az indoklas-
nak egyilk része, amely meg-
dllapitja: a tarsadalmi tulaj-
dont ért karok felelosségének
megdllapitisa koriil nem egy-
szer ,késhagyig” meno vitdk
alekulnak ki az ondlléan gaz-
dilkodé postaszervek kozott.
Ilyenkor van az, hogy az
egyik postaszerv a mdsikat
okolja, kbzben pedig mindkét
részrol elfeledkeznek a hibdt
vét3 dolgozd, esetleg vezetd
felelosaégrevondsirol. Ime két
példa:

Kidbelépités kovetkeztében
egy csalddi héz fala megreé-
pedt. Mivel a kdbelt a tulaj-
donos postaszerv leltdrilag dat-
vette, a kdbelépité ,szerv a
feleldsségét megsziintnek te-
kinti, vagyis a kir megfizeté-
sét az dlléeszkoz tulajdonos
postaszervre kivdnja haritani.
Ha tehdt a kivitelezd ezt te-
szi, akkor mincs médjiban a
felilletes munkdt végzét fe-
lelosségre vonni. Vagy itt egy
mdsik példa: Az egyik pos-
taigazgatésag teriiletén elve-
szeit egy tartés haszndlati
cikket tartalmazé csomag, az
igazgatésdg természetesen az
tigyfél kardt  megtéritette.
Igen ém, de a sz6ban forgd
igazgatoség a kés6bbiek sordn
tudomdst szerzett arrél, hogy
egy masik igazgatésig teriile-
tén olyan cimnélkiilivé wvalt
csomagot drvereztek el, amely
tartalmazta az eltint hasznd-
lati cikkeket. Vildgos, hogy a
kdrtéritést kifizetd igazgati-
idag kérte a csomagot, de hid-

’

Mi ebbél a tanulsdg? Az,
hogy amig a két igazgatésdig
vitatkozik, veszekszik, addig
éppen arrél feledkeznek meg,
hogy a sokat hangoztatott
postai munka mindsége hdt-
térbe szorul.

Nekiink, szakszervezeti
tisztséguviseléknek  elsésorban
tarsadalmi szempontbol kell

védeni a tdrsadalmi tulajdont,-

de tigy, hogy az &sszhangban

legyen a posta és az azt igény-

bevevs kozonség érdekeivel.
(p—th)

a

SZINDBAD

Kridy Gyula Szindbidja nagyon
szeretett éini, éppen ezért minden-
hez ragaszkodott, ami az életet je-
lentette szdméra, ragaszkodott ah-
hoz, hogy maga utin maradandd
nyomot hagyjon az életben. O ma-
ga s szeretett emlékezni, elsdsor-
ban kalandjaira, a nékre, mert
hiszen wvelitk volt legszorosabb
életkapesolata, Egyszer aztdn fel-
kerekedett, s végigidria ifjukori
kalandjainak szinhelyeit, arra szé-
mitva, hogy mindentitt- varia va-
laki. Nem csal6dott!
ekdzben egyik ifjokori 4rtatlan
szerelmével, TLenkével, aki egy
kirorvos felesége lett, arr6l pa-
naszkodik, hogy elhagyott, kiib-
réndult. .

A cimszerepld, Latinovics Zoltén,
s a tSbbi szerepiSk: Rutkay Eva,
Davka Margit, Nagy Anna, Szege-
di Erika stb. j6voltAbSl szép él-
ményekben részesiiinek a mozi-
kedvelSk. )

Taldlkozik

Csticsverseny

Az orszdg 74 legjobb postd-
sa varta a startjelzést, novem-
ber 9-én, a Budapesti Posta-
igazgatésdg kulturtermében. A
stopperorak kattantak, s 2844
helyiséghe kezdték osztdlyozni
a kartonokat. Bizony méhdny
hét miulva valahogy ugyan-
ilyen gyorsasdggal és pontos-
saggal kell dolgozni az orszdg
minden postdjin. Tulajdon-
képpen ez a verseny is olyan
foprobaféle. Az elsé, a tavalyi
~bajnok” Sétr Jdnos a Bp. 72.
sz. hivata] dolgozéje. Ugyane
hivatalbol keriilt ki a szétosz-
t6-verseny gydztese Kovdcs
Imréné, s az ifjak koziil Beu-
man Erzsi. Egy hivatalb6l hd-
rom bajnok! Ez igen! A Deb-
recen 3. sz. hivatal dolgozéja
is felkeriilt a dobogé felsd
fokédra: hiba nélkiil hatdrozia
meg az orszdg 100 legeldugot-

tabb telepiilését.
A fépréba sikeriilt, johet a
esticsforgalom! De azért jo

lesz, ha a szakszervezeti szer-
vek is odafigyelnek, hogy a
szalkvezetés biztositja-e a meg-
feleld munkakériilményeket, s
ne lépje tul az elbirt tulordkat,
fogadjik szivesen a nyugdija-
sokat, a didkokat, egyszbval
dolgozzanak dssze. (bérces)

.

Vasvirott a jové év szep-
temberétsl postaforgalmi szak-
kozépiskolat inditanak. A Sop-
roni és a Pécsi Postaigazgato-
s4g gondoskodik a gyakorlGhi-
vatal felszerelésérdl. A két elsd
osztily 35—35 tanuléval kezd.

A szegedi kdrzetben az év
8 hénapja alatt mintegy 100-an
tdvoztak a postatol.

Gyongyosi Jézsef szeghal-
mi lakos  megtdmadta a postai
kézbesitot. Ezért a jardsi rend-
drkapitanysag biintetd eljarist
inditott a tamadé ellen.

Tisztesség

Oktéber koézepe tdjdn a
Kozponti
nyugdijasdélutint rendezeit az
szb, amelyre engem, a 80
éves nyugdijast is meghiviak.
Bizony, - kedves volt tdliik,
hogy szépen teritett asztalok-
kal vdrtak benniinket, no meg
j6 uzsonndval. Minden n6 rd-
addsul egy szdl gyonyord
szegftit is kapott. Szinte saj-
ndltam férfikortdrsaimat, akik
nem kaptak. Aztin az igaz-
gaté kedves szavakkal koszén-
tott benniinket, de megemli-
tette azokat is, akik betegsé-
giik miatt nem tudtak eljonni.
Az szb-titkdr, Csomor szak-
tars is iidvozolt benniinket,
majd megmutattdk mnekiink
az 1uj gépeket. Csoddlkoztunk
a mnagy fejlédésen. Koszonjiik
a kedves figyelmességet.

Ozv. Institoris Antfalné

Fatalin Jinos szakszerve-
zetiink  elnékségének tagja no-
vember 7-e alkalm#ibél a Mun-
kaérdemrend arany fokozata
kitlintetést kapta.

‘Tdviréhivatalban - -

HIREK — RSGEROAGORE

Virpalotin Horn Dezsd,
a posta vezérigazgatéja mno-
vember 7-e alkalmabél fel-
avatta az 0j crossbar rendsze-
ri telefonkoézpontot.

182 400 forint segélyt ftélt
oda a nagycsaladosoknak és a
gyermekiiket egyediil neveld
sziloknek a  Pécsi Teriileti
Szakszervezeti Tandcs.

Még a nydron jdrtam Siéfo-
kon, amikor is %kezembe ke-

riilt az Augusztus 20 tdvbeszé-
16-kezelé szocialista brigdd

‘npétmpléﬂ;", Wl‘ybe a bri-

gdd asszonyai beragasztottik
guermekiik fényképeit, s hoz-
zairtéle a picinyek ,arany-
kopéseit”, Példdul ilyeneket:

K. Zolika: Jaj de szép az
id6 édesanya! Es litod meny-

nyi bardnyhimlé ven az
égen? :
B. Pistike {igy bicstizott

aenyukdjatol, amikor az arra
intette 6t, hogy jo legyen: Te'
isz!

Sz. Zolika vallomdsa: Edes-
anyém én Ugy, de ugy szeret-
lek, most is, hogy a kis sze-
meimbsl potyognak a kony-
nyek. Annyira szeretlek, mint
te a tyukszemed...

Szegeden felépiilt a tiv-
koézléstechnikai, halozatszereld
és miuszerész szakmunkéstanu-
16k iskoldja. Ot osztalyban 80-
an tanulnak.

A Berlin és Budapest ko-
zotti - automatikus - telefonfor-
galmat oktéber 3-an iinnepé-
lyesen nyitottik meg.

Uj posta épiil Godon. Ohid
kozségben a  tsz-szel kizosen
épitenek postahivatalt. - .

. A Bp. 72-es sz. hivatalban
16bb mint 100-an talilkoztak
Jokai Anna irénével,

gat6é takarékbetétkonyveket, a
szakszervezet és a KISZ pedig
ajandékokat adott a:.

A Szocialista Haziért Er-
demrend postis kitlintetettjeit,
a szakszervezeti mozgalom ve-
terdnjait november 4-én a
Benczur utcai Mdvelbdési
Kozpontban  {innepeltiik, a
Nagy Oktoberi Szocialista For-
radalom évforduléja alkalmé-
b6l. A munkdsmozgalom vete-
ranjait Biré B. Jozsef, szak-
szervezetiink titkdra koszon-
totbe.

Lendekudel, clevelandi pos-
tatisztviseld nagy erével pecsé-
telte a leveleket. Igen am, de
az egyik levélbol 16vés dor-
diilt, megsebesiilt. Egy helyi
lakos a 16vést nem neki, ha-
nem egyik adésinak ,utolséd
figyelmeztetésként” kiildte,
hogy fizesse vissza a tartozést,

(B)

- Miszaki érdekességek

Napjainkban nines megéllds a

technikat illetSen. A tSbbi k3zdtk -

egyre inkdbb tért hdédit a szamjegyes $nmakdds irdnyitds! rendszer,
vagyls a digitdlis automatika. E téméban igen jelentSs mér a szak-

irodalom is, M

edek Béla szerkesztésében Osszefoglaléan jelent meg

a ,Digitdlis automatika-rendszerek tervezése” c. kdnyv. Nemcsak a

jelent, a jov6t is meghatdrozza.
Cséki—G

anszky—Ipsits—Marti: Teljesitményelektronika ¢. jelentds

ronikus gerjesztési
gladtvitelben.

ben.

md szintén igen aktudlis a posta teriiletén is.

ronikdnak szerepe van a szinkrongeneritorok és kondenzétorok elekt=
rendszereiben, a

A vdltakozé &ramok vonatkozéséban ir J. G. Lehmann a tranzisz-
torok wviselkedésérdl. Ismerteti a térvezérlésd tranzisztorok
tegralt dramkdrok jelentGségét a Dioddk és tranzisztorok c. konyve

A teljesitményelekt=
fesziiltségl egyendrami enere

és in-

A Pattantyds-sorozat 11. kdtete jelent meg Gépész- és villamose

mémdbkdk kézikdnyve cim alatt. Az egész kényv a vezetékes hiradis-

technikéval, annak gyakorlati ismerteivel foglalkozik.

Csak néhiny

fejezeteimet emlitiink: TAvbeszéld-Atviteltechnikal berendezések, hilée

zatok, késziil

ékek és kozpontok;  Tavirdérendszerek; Méréstechnikag

Hiraddstechnikai berendezések Aramellitdsa stb.

Deli—Kocsi

Ladé: R

Sleten alapulé gazdasdgossdgi szde
mitdsok c. knyve kdzérdeklGdésre szamithat. Risze

szén a gazdasigl me-

chanizmusban a véllalati szintd fejlesziési ddntések megalapozotisigé=

hoz,

a rendszerelmélet gyakorlati alkalmazdsa

nélkiilézhetetlen.

E. Earg: Szamjegyes vezérléstechnikal ABC szintén akiudlis témébe

val foglalkozik.

Az iskolai matematikaoktatdsnak kettSs a feladata: egyfelsl a lo-
gikus gondolkoddsi képesség kialakitdsa, mésfel6l a konkrét matema«
tikai ismeretanyag megtanitisa. E kettSs terhelést nem minden disk

biria folyamatosan. Bizdm G

—Herceg

Jénos: Jiték és logika e,

yorgy
kinyvében 85 feladat megoldisa taldlhaté, s am! lényeges: a felada-

tok, illetve a kdnyv megértéséhez
meretre.

nines szilkség semmiféle elGise

A ,t T1” c. kiadviny harmadik kitete is megjielent, amelyben as

elsd cikk a televiziérdl sz6l, taglalia a mdsorszérds mesterséges hol-
dak Gtjdn valé megolddsst és egyéb érdekességeket. A lakds loglku
és +korszer(i berendezéséhez js kapunk tandcsot.
kaphaték a Mfiszaki Kdnyvesbolt-Antikvariumban,
Budapest, VIL, Lenin kdrit 7. Miszaki Kdnyvkiad

(A fenti kdnywv
(Rendelésre isD



